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Toki¢ dobio medalju za kvalitetu usluge! ACC Nestinger, Daruvar Najluda utrka drugi puta! Veliki intervju
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35 godina za
auto buducnosti

uropski auto godine 1990. bio je Citroén XM, a svi su zeljeli
novu, trecu generaciju BMW Serije 3. Lansiran je i svemirski
teleskop Hubble, a u na Eurosongu u Zagrebu pobijedio je Toto
Cutugno pjevajuéi ,Ujedini se Europo®. Nekoliko ulica dalje od
dvorane Vatroslav Lisinski iste je godine u Zagrebu otvorena i prva
Toki¢ poslovnica. Jedna mala soba i garaza zauvijek su promijenile
hrvatsko trziste, o ¢emu mozete ¢itati par stranica dalje u razgovoru s
osnivacem, Ilijom Toki¢em.
Ove godine zato Tokic slavi 35 godina, kao dokaz snage, vizije i preda-
nosti, ali i sjajnih rezultata - dok autoindustrija opet prolazi kroz svoje
nove najvece promjene u povijesti. Bas kao prije 35 godina, kada je po-
litika bivse drzave ogranicavala poduzetni$tvo, danas umjesto zabrana
imamo ¢udne regulative i namete koji oblikuju proizvode. Inovacija vise
ne nastaje s ciljem unaprjedenja performansi, ve¢ zadovoljavanja regu-
lative. Rezultat je kontinuirano poskupljenje, gasenje tvornica i gubitak
U istom tom periodu Toki¢ Grupa je narasla za 200-tinjak radnih
mjesta i desetak novih poslovnica u Hrvatskoj i Sloveniji. Jer, za rast je
potrebno poznavati biznis i okolnosti, ¢emu Europa trenuta¢no doskace
gradenjem inicijative nazvane ,Vozilo budué¢nosti®, kroz koju ¢e poku-
$ati osigurati dugoro¢nu odrzivost i konkurentnost europske autoin-
dustrije. Pritom je vazno redi da je ,Vozilo buduénosti“ kao inicijativa
obuhvacdeno Zakonom o ¢ipovima, pa je zapravo rije¢ o strategiji koja
Ce satuvati opskrbne lance poluvodi¢ima i ¢ipovima. Sve to proizlazi
iz ¢injenice da su automobili ve¢ sada definirani elektronikom, a ne
mehani¢kim kompo-
nentama - to imai
svoj naziv — software-
ski definirana vozila
(SDV). Ako mislite da
je to jo§ daleko, svaka-
ko protitajte intervju
s novim voditeljem
edukacijskog centra
TEC, Kristianom
Krsnikom koji jasno
otkriva smjer razvoja
servisa.
Spremni smo za
sljedecih 35 godina -
uz kineske, europske,
elektri¢ne i hibridne
aute, Baby Lasagnu, jer
stvaramo jedinstven
ekosustav znanja,
komunikacije, logistike
iusluge.

-

Sretan put!
Marko Tomac
Glavni urednik

TISAK
KERSCHOFFSET d.o.o.

Toki¢INFO je interni stru¢ni besplatan ¢asopis
tvrtke Toki¢ distribuiran kroz mrezu poslovnica. Sva
izdavacka prava, logotipi i nazivi su u vlasnistvu
tvrtke Toki¢. Zabranjeno je svako koristenje ili
prenosenje materijala bez dozvole urednistva.
Struénu podrsku, informacije i teme osigurava
redakcija hrvatskog Auto motor i sporta.
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uz TOKIC APLIKACIJU ZA 35€ KUPI
| SVAKI MJESEC NEKU OD TOP 35
- NAGRADA POKUPI!

2~ Elektriéni bicikl
ENERGY
eBike t100

/i Pametni sat
B GARMIN Fenix E
Stainless

Igrac¢a konzola
SONY PS5
Playstation 5 Slim

Nagradna igra traje od 01.01. - 30.11.2025., vi$e informacija pronadi na www.tokic.hr/nagradna-igra-35-godina-tokic/.
Fotografije nagrada su simboli€ne i ne moraju odgovarati stvarnom izgledu nagrada.
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Povodom 35 godina postojan
kada je tvrtka u znacajnom z
investicijama u logistiku i te
llija Toki¢ jasnajistice da je p .+
jasan kao i prije 35 godirh, lkad je rgdena-vizija
distribucije aitodijelova i podrskeServisima
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ako je od samih pocetaka imao jasnu viziju
i san, Ilija Toki¢, osniva¢ danasnje Toki¢
Grupe, na svojim pocecima nije mogao niti
naslutiti kako ce izgledati njegov Zivotni
i poslovni put. Nitko nije, ali upravo ga
je njegova dosljednost, energija i otvorenost
za nove prilike dovela do toga da je Hrvatskoj
prvi osigurao europsku uslugu u odrZzavanju
vozila. Mala trgovina s 500 razli¢itih artikala,
prerasla je u najgu$¢u mrezu poslovnica, koje
u prosjeku imaju vise od 15.000 artikala na
stanju. Troje zaposlenika kroz desetak godina
preraslo je u stotinjak, da bi u posljednjih deset
godina brojka narasla na vige od 1300 ljudi u
Sloveniji i Hrvatskoj. Pro¢itajte $to se zbivalo u
meduvremenu.

Prije 35 godina u Hrvatsku ste donijeli
nezamislivu privatnu trgovinu autodijelova
koja je otvorila nove horizonte vozaéima i
mehanicarima. Koja je prva pomisao kada
se sjetite prve poslovnice i prvih kupaca?
Otvaranjem prve poslovnice u Kranjcevicevoj 9

u Zagrebu osigurali smo kupcima §iri asortiman
autodijelova nego $to su dotad imali. Vozni park je
tada bio oskudan, a 70 % vozila ¢inila su Zastava
101, Yugo, Fico, Lada, Fiat 1300, Golf, Opel i
Mercedes. Iskustvo sam stekao i prije vlastite
poslovnice. Poznavao sam trziste, dobavljace i
dijelove te znao koji artikli trebaju biti dostupni.
Bili smo dosta ograniceni s prostorom, pa je u prvoj
prodavaonici bilo samo 500 artikala. Danas je
prosjek 15.000 artikala po dué¢anu, a moze biti i ve¢i
od 30.000.

Prije su se ljudi snalazili odlazeci u Trst po
garderobu i autodijelove. Drzavne tvrtke imale su
monopol, a zbog drzavnog aparata dijelovi su kod
njih bili i do tri puta skuplji. Nekad se na dijelove
éekalo po tjedan ili dva. S Tokicem su dijelovi dolazili
odmah, u roku dan ili dva. Ali, nije bilo jednostavno,
jer trebalo je kupiti devize, poloziti ih na banku, pa
ispuniti obrazac za placanje 1450 - jos se sjecam

tih procedura - i tek onda kupiti neko ulje ili dio

za ovjes. Kad izrastes iz takvih vremena, drukcije
gledas na izazove danas.

Koji je to bio prijelomni trenutak u kojem
ste rekli - sutra idem otvoriti firmu?

Moja poduzetnicka pri¢a pocinje 1980. kada sam
otvorio kuénu radinost za izradu garnitura kabela
za vozila poput Zastave, Fiata, Golfa, Renaulta

i Lade. To je tada bilo jedino moguce, sje¢am se
suradnje sa zadrugom Prigorje Progres iz Sesveta,
kroz koju sam imao pristup repromaterijalu. Dobio
sam dozvole za uvoz, ali oni su kontrolirali sve i
uzimali 40 % za sebe. Zaradu sam morao trazZiti
pored toga. U to vrijeme nije bilo privatnih ducana.
To je bilo tehnicki neizvedivo i nezamislivo.

Radio sam §to se moglo i tu sam ostvario prihod,
pomazudi roditeljima i osiguravajudi pristojan
zZivot. Ali, putovao sam po Italiji i Europi, vidio
modele trgovina u Trstu, Padovi, Udinama i
Torinu, a sve u privatnom vlasnistvu. Sanjao sam
o tome da imam jedan mali ducan autodijelova u
Zagrebu.

Ionda, 1990. jos za vrijeme Jugoslavije, Ante
Markovié¢ donosi zakon koji je omogucio otvaranje
privatnih firmi. Nekako sam kupio pola stana u

Kranjéeviéevoj od 32 m?. Samo sam skinuo prozor
i dobio izlog, a u trgovinu su mogla stati samo
2-3 kupca. Tvrtku sam tada otvorio jer je postalo
moguce, do tada je to bilo nezamislivo.

Koji su tada bili najvedi izazovi i kako je
izgledao pocetak?

Danas otvaramo ili selimo po desetak poslovnica
godisnje, a prije je najveci problem bio doci do
samog prostora i dobiti MTU-dozvolu za pocetak
rada. Sto se tice posla poznavao sam struku

i premda su mnogi govorili da necu uspjeti,

to me uopée nije brinulo. Drzavne tvrtke kao
konkurencija zaista su bile uhodani aparati sa
skladistima i ljudima, ali ja sam bio siguran

u cilj i radio sam po 16 sati dnevno. Sredivao
papirologiju, ostvarivao kontakte i jako, jako puno
bio na terenu. Ono Sto se danas napravi slanjem
jednog maila tada je oduzelo i po nekoliko sati
posla, voznje, komunikacije...

Skladistenje i organizacija je uvijek izazov, samo se
mijenja opseg i alati s kojima radite. Danas sretnom
okolnoséu smatram to $to sam imao privatnu

kucu s garazom i podrumom. To mi je sluzilo kao
skladiste. Da nisam imao to, dodatni trosak i
operacije oko skladista jako bi usporili razvoj jer bi
se morao drukcije organizirati i financirati. Izazov je
prepoznati Sto ti Zivot nudi kao priliku, a ne to Sto je
problem. Ne bih izazove klasificirao jer poduzetniku
je sve zadatak i izazov, sve §to moramo rijesiti da bi
roba stigla do kupca, da bi ljudi dobili place, pa i da
bi nesto zaradili.

Na pocetku, radilo nas je dvoje, ali ubrzo je morao
docii treci kolega. Poceli smo i ubrzo je ispod
poslovnice bio red od kojih pet metara ili desetak
kupaca. Krenulo je i vise nismo mogli stati. Morali
smo $iriti asortiman jer je bio sve vise upita, a tako
je uostalom i danas. Uvijek morate rasti! A onda,
bas kao i danas, nekako je to tradicija, mjesec

dana nakon pocetka, napravili smo malo svelano
otvorenje. Pozvao sam sveéenika Petra Ribarica iz
sesvetske Zupe, dvadesetak ljudi i proslavili smo taj
nas pocetak.

= * (e g R i

Sto se najbolje prodavalo na poéetku?
Danas je komforna oprema i elektronika veliki
problem na autu. Periferija motora je jako
kompleksna, a modela vozila ima nekoliko tisuca.
Prije je vozni park bio siromasan i slican, a kako
su ceste bile lose i vecina je sama popravljala svoja
vozila, nije nam trebala umjetna inteligencija za
predvidanje zalihe, sto danas radimo kako bismo
bili uc¢inkoviti i precizni. Ljudi su tada potrosili
aute i prije nego Sto se pokvare, pa su se uz kocnice
najbolje prodavale komponente ovjesa.

Tvrtku ste otvorili 18. listopada 1990.

i krenulo je, a kada ste znali da ste na
dobrom putu?

Odmah sam znao da sam na pravom putu. I prije
nego li sam krenuo. Jer, kad poznate trziste i
vidite priliku, pa kad u nesto uloZite sve $to imate
nije moguce misliti drukéije. Cak sam i posudivao
sredstva od prijatelja, ali sam uvijek bio siguran da
uz poznavanje trzista i preuzimanje odgovornosti
uspjeh nece izostati. Da, bilo je padova, ali padovi i
krize su samo pokazatelji da nesto treba mijenjati.
Uglavnom, nije bilo povratka jer imao sam veliku
obitelj koja me je trebala i koja mi je dala snagu.
Jako puno ljudi kroz 35 godina dalo je svoj golem
doprinos firmi, svaki na svoj nacin, a ima ih jo$ $to
jos uvijek svaki dan dolaze na posao u Toki¢. Tu su
od samih pocetaka. Opcenito je puno njih koji za
Tokic¢ rade 20 i vise godina. To su nasi maratonci
koji su stupovi za mlade snage. Na koncu, tu je i
brat Stojan koji nas je nazalost napustio u vrijeme
korone, i njegova obitelj koja takoder doprinosi
kompaniji.

Danas je radna snaga najvedi izazov. Kako
ste vi tada na pocecima pronalazili ljude za
posao?

Odnos s ljudima nastaje kroz povjerenje i zajednicke
vrijednosti, a trazi se uzajamno postovanje. Bez
toga ne postoji odnos, ni prijateljstvo, pa tako ni
suradnja. Prvi zaposlenici tvrtke bili su uglavnom
poznanici i l[judi iz susjedstva. To su bila djeca i

Jako puno ljudi kroz 35 godina dalo je svoj golem doprinos
firmi, svaki na svoj nacin, aimaih jos sto jos uvijek svaki dan
dolaze na posao u Toki¢. Tu su od samih pocetaka. Opcenito

je puno njih koji za Toki¢ rade 20 i viSe godina. To su nasi

maratonci koji su stupovi za mlade snage. Na koncu, tu je i

brat Stojan koji nas je naZalost napustio u vrijeme korone, i

njegova obitelj koja takoder doprinosi kompaniji
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obitelji iz susjedstva s kojima smo skupa rasli i

oni koji su bili spremni uciti. Tada nije bilo toliko
vozila i artikala, a ljudi su bili spremni uciti, pa

je sve islo dosta brzo. Veé nakon godinu ili dvije,
kada je ve¢ bilo nekoliko poslovnica po Zagrebu,
uzimali smo praktikante iz trgovacke skole. Tvrtka
je dugo pocivala na praktikantima koji su kod nas
zavrsili praksu i ostajali raditi. Realno, za razvoj
gospodarstva to je jedini pravi nacin. Neke skole su
postojale zbog tada velikih tvrtki koje su ih punile,
a danas se Kina tako razvija... Edukacija kao dio
razvoja otad je dio Tokica.

U kojim se trenutcima tvrtka najvise
mijenjala zbog kontinuiranog rasta? Kada
je prestala biti mala obiteljska tvrtka?

Prva velika promjena dogodila se kada smo se
odlucili za domaci model poslovanja po modelu
fransiza. Nas su dobavljaci poticali na rast, pa pored
organskog rasta nije bilo drugog nacina za $irenje.
Ljudi koji su mozda bili sposobni stvoriti posao nisu
imali sredstva, a ni pristup dobavlja¢ima. Mi smo
sve to prosli i ovladali svim znanjima, etablirali smo
se, pa smo i sami educirali nove partnere. Osigurali
smo im robu, iznajmili prostor, nasli svoje ljude koji
ée im pomodi. Nekad, buduci da su prilike bile teske,
a kapital im je bio ogranicen, znali smo pomagati

i davati robu na povjerenje. U to vrijeme nije bilo
boniteta i pristupa bankama, pa tko je to preZivio,
morao je biti spretan i uspjeSan poduzetnik.

Biste li uradili nesto drukcije? Koje su Vase
najvrjednije lekcije?

Ne mogu zamisliti da bih ucinio nesto drukdije, ali
tu ne mislim na neke sitne greske u poslu. Jer, nekad
te pogresno skretanje dovede do bolje destinacije,

a buduci da proslost ne mozes$ promijeniti treba
samo zapamtiti i gledati naprijed. Rekao bih da je
najvaznija lekcija usuditi se probati ako si dobro
promislio situaciju. Jedino tako mozes stvoriti nesto
vise.

A na sto ste najponosniji?

Svoje poslovne ciljeve sam ostvario, a najponosniji
sam na tim i profesionalce u Toki¢u s kojima

je kompanija spremna za buduéa vremena.
Najponosniji sam §to imamo mehanizam koji u
Sloveniji i Hrvatskoj daje radna mjesta i hrani 1300
obitelji i ponosan sam na nas doprinos lokalnoj
zajednici.

Sto se u prodaji i trgovini najvise
promijenilo od 1990. godine?

Prvo sam htio reci da je to digitalna transformacija
ili mozda marketing, ali mislim da je to strpljenje.
Sve ga je manje ili ga éak vise nema niti s jedne
strane. To je nesto Sto se ¢itavom drustvu vec obija o
glavu. Strpljenje donosi mir, zdrave odluke, uzitak u
trenutku, pa i svjesnost napretka.

U kakvom ste odnosu s lokalnom
zajednicom?

Povezanost sa zajednicom je nesto §to je mojoj
obitelji i meni posebno vazno, pa tako i kompaniji
koja je smjestena u Sesvetama, gdje i Zivimo. Tvrtka
tu povezanost Zivi kroz svoje temeljne vrijednosti
kada je rije¢ obitelji, vjeri, sportu, zdravstvenim i
obrazovnim ustanovama te volontiranju. Pricali

O] TOKIC

Veselim se 5to ¢emo zajedno
uci u jos bolja vremena pred
nama te zajedno osjetiti
rezultate svega 5to smo

gradili viSe od tri desetljea

¥

Hlija Tokic i predsjednik uprave Ivan Santori¢

smo o otvaranju prve poslovnice, o blagoslovu i
druzenjima, a donacije se i danas rade prilikom
otvaranja svake nove poslovnice. Otvorit éemo
novih lokacija i tijekom ove godine, pa nasa lokalna
zajednica nisu samo Sesvete, ve¢ ¢itava Hrvatska

i Slovenija gdje otvaramo poslovnice. To je dom
nasih ljudi koji rade na tom podrudju, koji dijele istu
sudbinu s tvrtkom.

Kako vidite i postoje li uopée razlike izmedu
hrvatskog i slovenskog trzista?

Treba biti realan. Kada govorimo o poslovanju naseg
Bartoga u Sloveniji, mi smo susjedi i Ljubljana je
Zagrebu bliza nego Split. S druge strane, razlike
postoje kada usporedujemo Kvarner i Slavoniju,
Varazdin i Split, pa kako ne bi postojale kada
usporedujemo dva naroda. Pogotovo kada dodamo
drustvene navike i gospodarske okolnosti, jer
Slovenci su po broju automobila na 1000 stanovnika
medu 10 najboljih u Europi, a mi nazalost pri dnu
tablice. Primanja su razli¢ita, ceste i put do posla,
politika i prilike... Razlike postoje, ali zbog njih
razvijamo iskustvo i senzibilitet za svakog novog
kupca i svako novo trziste. To je dio sazrijevanja
multinacionalne kompanije kakva postajemo,
pogotovo s izlaskom na nova trzista.

Kako vidite buduénost razvoja
autoindustrije?

Europske komisije i proizvodaci predvidaju nesto,
postave plan i onda rade dopune, rebalans, odgodu,
oslabljivanje mjera... Puno se prica o tim vizijama
i ponasa se kao da su sigurne, ali to su jo§ uvijek
vizije. Sve je to dio procesa razvoja trzista, rasta
kompanija ili uvodenja nameta, a odnosi se i

na elektrifikaciju voznog parka, digitalizaciju,
GDPR prije par godina.. Dugoroéna planiranja
kompleksnih sustava kao $to je Europska zajednica

treba razumjeti, ali nitko ne poznaje vlastitu
industriju kao oni koji #ive od nje. Zivimo jako velike
promjene, a i nove sigurno dolaze, kroz instrumente
politike i kroz instrumente potraznje, ali dolaze i
neke promjene koje ne mozemo predvidjeti. Tek kada
se one susretnu znat cemo preciznije neke stvari.
Vidjet ¢emo, ali svijet oktana i svijet struje nece
samo tako zamijeniti pozicije. Kao tvrtka spremni
smo na oba scenarija, $to kroz izravnu suradnju s
najvecim dobavljacima u svijetu, $to kroz nase ljude
i nas edukacijski centar koji djeluje na oba trzisna
segmenta. Na koncu, mijenja se i svjetski poredak,
traze se nove pozicije, a korporacije zauzimaju

jako vazne uloge. Nekad je vaznija priprema od
trenutnih pokazatelja stanja.

Koja je najveéa snaga Toki¢ Grupe danas?
Nikad ne moze biti nesto vrjednije od ljudi. Radimo
zbog ljudi i ljudi pokrecu svijet, a Toki¢ je zajednica
koja ima vrlo évrstu i prepoznatljivu korporativnu
kulturu izgradenu na obiteljskim vrijednostima.
Naravno, tu je nasa mreza i procesi automatizacije
koje smo izgradili, veliko iskustvo koje se spaja s
umjetnom inteligencijom. Punih 35 godina odnosa s
dobavljacima, ali i s nasim trzistima. Snaga Tokica
je u njegovom sustavu koji odlazi jo$ jednu stepenicu
viSe. Radimo novi logisticki centar AutoStore koji

¢e nam omoguciti jo$ vecu procesnu i financijsku
ucinkovitost. Paralelno razvijamo i sve druge nase
alate koji se naslanjaju na iskustvo i mlade ljude.
Alate poput robotski automatiziranih procesa, po
kojima smo medu najboljima u Hrvatskoj, a u tijeku
je i razvoj odnosno implementacija novog ERP-a koji
ée nam dozvoliti puno bolje pracenje, upravljanje te
ponovno ucinkovitije poslovanje.

Gdje vidite Toki¢ i Bartog u buduénosti?
Hrvatsko trziste pokrili smo najguséom mrezom
poslovnica i dostava, a isti proces paralelno traje

u Sloveniji. Ve¢ smo prepoznati kao jedna od 35
najvaznijih kompanija u Europi, kada je rije¢ o
aftermarket autoindustriji, pa uz nove iskorake,
tehnologiju i logistiku, sigurno cemo se pozicionirati
na europskom trzistu. Iz perspektive trzista, vozaca
i kupaca, uloga distributera, pogotovo ako po uzoru
Toki¢ Grupe upravlja svojom logistikom, postaje
sve vaznija. Klju¢na je zbog prijenosa informacija

i edukacija, jako je vazna zbog integracije u trziste
i teritorij, ali i zbog povezivanja razvoja trendova.
Tako primjerice elektri¢ni auti ne mogu zazivjeti
dok ih ne prihvate slobodni mehanicari, kojima

mi osiguravamo dozvolu za legalni pristup tim
tehnologijama i visokim naponima, uz potrebna
stru¢na znanja i asortiman. Autoindustrija novih
vozila prolazi svoju transformaciju i mi se tu dobro
snalazimo, a &im se iznova podijele karte izmedu
Europe, Kine i Amerike, nama slijedi novi uzlet jer
poznajemo trzista, imamo tehnologije, logistiku i
najjacu mrezu.

Sto biste poruéili zaposlenicima, kupcima i
partnerima povodom 35 godina Tokiéa?
Prije svega bih se zahvalio. Na odnosu koji cesto
nadilazi strogu poslovnost i zbog kojeg smo zajedno
puno otporniji na kratkorocne promjene trzista.
Veselim se $to éemo zajedno uéi u jos bolja vremena
pred nama te zajedno osjetiti rezultate svega §to
smo gradili vise od tri desetljeca. #
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Kroz gotovo 130 poslovnica u Hrvatskoj i Sloveniji "~ m— .
Toki¢ Grupa osigurava podrSku mobilnosti privatnog - Vo
i poslovnog sektora. Kao regionalni lider u distribuciji R o

kompletnog asortimana za odrzavanje ¢itavog voznog . Vola Lokl
parka poslujemo uz najviSe standarde vec 35 godina.

Uz primjenu najboljih tehnologija i umjetne inteligencije
osiguravamo podrsku svojim zaposlenicima, ali i svim
nasim partnerima u razvoju poslovanija.

TOKIC d.o.o. BARTOG d.o.o.
Ulica 144. brigade Hrvatske vojske 1a, 10360 Sesvete Obrtniska ulica 18, 8210 Trebnje
tel: +385 8000 5775 info@tokic.hr tel: +386 7 34 62 400 info@bartog.si

WhatsApp: +385 91123 5775 www.tokic.hr fax: +386 7 30 45 701 www.bartog.si
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Vec 35 go k

Razvijanjem Siroke ponude asortimana i uspostavom snazne logisticke mreze, Toki¢ Grupa osigurava
koja je potrebna za nastavak svakog putovanja i isplativost poslovanja. Na taj nacin, kao oslonac
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da svaki dio stigne na pravo mjesto u pravo vrijeme, osiguravajuci brzinu popravka i odrzavanja vozila
hrvatskih obitelji i gospodarstva, Toki¢ Grupa postavlja temelje za sigurnost i neprekidnu mobilnost
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Najmodernija
prodajna mreza
i vrthunska logistika

Poslovnice Tokic¢a u Hrvatskoj i Bartoga u Sloveniji
strateski su rasporedene kako bi bile lako dostupne
mehanicarskim radionicama, partnerima i vozacima.
Osmisljene po najvisSim europskim standardima,

s prostranim izlozbenim prostorima te velikim
skladistima, omogucuju brzu isporuku dijelova.
Dostava iz centralnih skladista prema poslovnicama
organizirana je dva puta dnevno, dok se prema
krajnjim kupcima dijelovi isporucuju ¢ak do 8 puta
dnevno. Brza, precizna i u¢inkovita podrska svim
partnerima uz veliko iskustvo i moc¢nu logistiku
osigurana je i uz pomo¢ primjene umjetne inteligencije
i naprednih alata.

O] TOKIC

Strateski rast

uz tradiciju

i inovacijzl

Toki¢ Grupa vec 35 godina gradi uspjesnu
pricu hrvatskog poduzetnistva i razvoja
domaceg automobilskog trzista. Kroz
reinvestiranje dobiti i fokus na ljude,
izgraden je najznacajniji regionalni
distributer autodijelova, temeljen na
¢vrstim vrijednostima - obitelj, zajednica
i inovacije. Od 2008. godine Toki¢ je ¢lan
i dioniCar najvece svjetske trgovinske
organizacije ATR International. Danas
zaposljava vise od 1300 ljudi i upravlja

s dva velika centralna skladista, 10

logistickin HUB-ova i 120 poslovnica,
ukljucujuci fransizne partnere.

Edukacija

i tehnit':lia odrska

na najvi§ojprazini

Pored kontinuiranog ulaganja u edukacije zaposlenika
i mehanicara Toki¢ Grupa upravlja i TEC-edukacijskim
centrom. Bogato opremljenim prostorom i trenerima
koji pored dvadesetak skolovanja osiguravaju i
naprednu obuku za elektri¢na vozila. Edukacije i
radionice provode se u suradnji s vodecim svjetskim
dobavljac¢ima i brendovima, pruzajuc¢i mehanicarima

i partnerima pristup vrhunskom znanju i vjestinama.
Poseban Odijel alata i servisne opreme pruza tehnicku
podrsku na terenu, ukljucujudi instalaciju i aktivaciju
slozenih sustava. Toki¢ Grupa takoder upravlja mrezom

od 40 radionica Auto Check Center u Hrvatskoj te
mrezom B.H.S. servisa na 19 lokacija u Sloveniji.
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Tehnologije i ljudi za najbolju
podrsku i iskustvo kupnje

ki¢ Grupa nudi vise od 300.000 artikala od ¢ak 300 razli¢itih brendova, pokrivajuci potrebe osobnih,
gospodarskih, moto, agro, industrijskih strojeva, ali i plovila. U ponudi su i gume za sve vrste vozila te
punjaci za elektri¢na vozila. Profesionalni kupci mogu narucivati putem digitalnog kataloga, dok je za
sve korisnike dostupna najveca web trgovina s mogucénoscu besplatne dostave. Odjel za tehnologiju,
digitalizaciju i analitiku upravlja s vise od 250 robotski automatiziranih procesa (RPA), koji godisnje
izvode 10 milijuna zadataka, osiguravajuci ucinkovitost i brzinu poslovanja.
Grupacija svakodnevno funkcionira u sinergiji s lokalnom zajednicom gdje god je prisutna, pa je samo
tijekom 2024. isplatila gotovo stotinu donacija. Uz to, sponzorira drustvene aktivnosti koje se ticu
edukacije, zdravstva, vjere i sporta, a sama upravlja i vlastitim Toki¢ Racing Teamom.

120

poslovnica diljem
Hrvatske i Slovenije

40

ACC servisnih radionica

19

B.H.S. servisnih
radionica

1300

zaposlenika

300

vozila u logistici

300

razlicitih dobavljaca

0 mil.

RPA zadataka

230.000

clanova programa
vjestnosti

450

prodajnih savjetnika
(O] TOKIC
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150 tisuca eura nagrada

otovo svaki hrvatski
G mehaniéar ¢lan je programa

vjernosti TKLUB kroz koji,
pored najboljih cijena i pogodnosti
prilikom kupnje, sakuplja bodove
koje potom mijenja za neke od
10.000 dostupnih nagrada. Tijekom
nedavno zavr$ene kampanje, Toki¢
je nagradio svoje najvjernije kupce
s nagradama u ukupnoj vrijednosti
od 157.300 €, $to predstavlja rast
od 32 % u odnosu na prethodnu
sezonu.
Ovaj uspjeh potvrduje strateski
pristup Toki¢ Grupe u pruzanju
dodatne vrijednosti svojim
partnerima te snaznu povezanost
s trzi§tem. Broj ¢lanova

TKLUBzaTOPkUpce

UTRKA ZA BODOVE POCINJE!

TOP bodovi za TOP brendove do 3112.2024,
vise informacia potra2i na www.tkiub.hr

kontinuirano raste, dok je broj
sakupljenih bodova poveéan za 12
%, §to svjedodi o visokom stupnju
ukljucenosti i prepoznavanju
benefita TKLUB-a medu
profesionalnim kupcima.

Prosirenje ponude

i novi partneri

Jedan od klju¢nih faktora uspjeha
TKLUB-a je kontinuirano $irenje
ponude i prilagodba potrebama
korisnika. U najnovijem ciklusu
uvedena je suradnja s novim
partnerima, $to je rezultiralo
prodirenjem izbora nagrada na
19 kategorija s vise od 10.000
dostupnih nagrada. Mehanicari

i profesionalni kupci sada mogu

birati izmedu $irokog spektra

proizvoda i usluga, ukljucujudi:

+ Oprema za radionice

« Sportska oprema i dodaci

+ Kucanski aparati

+ Gaming oprema

« Toki¢ brendirani artikli (radna
odjeca, upaljaci, kemijske olovke,
antistress loptice)

Drustvena odgovornost

i podrska zajednici

Toki¢ Grupa kroz program TKLUB
ne nagraduje samo lojalnost
kupaca, ve¢ istovremeno jata

povezanost s lokalnom zajednicom.

Tijekom prosle kampanje,

UTRKA ZA NAGRADAMA fﬁ:
SE BLIZI KRAJU!

Svaki bod je vazan!

KLUBzaTOPkupce

sredstva prikupljena kroz program
donirana su Strojarskoj skoli za
industrijska i obrtni¢ka zanimanja
u Rijeci. U nadolazecoj kampanji,
na prijedlog kupca Autoservis
Petrinec, sredstva ¢e biti donirana
Srednjoj 8koli Krapina. Vlasnik
Slavko Petrinec ve¢ dugi niz godina
suraduyje s tom $kolom kao vanjski
suradnik i profesor prilikom ispita
za automehatronicare, ¢ime se
dodatno ja¢a veza izmedu industrije
i obrazovnog sustava. TKLUB nije
samo program vjernosti, ve¢ alat

u rastu i uspjehu profesionalnih
kupaca, ¢ime Toki¢ Grupa dodatno
ulvrécuje svoju poziciju u sektoru
autodijelova i servisne opreme. #




Jos uvijek voOzite sa www.osram.hr/night-breaker-led
halogenim zaruljama?

Prebacite se na homo ane
zarulje NIG

Kada je sigurnost u vasim rukama...

Nadogradite vasu viziju na NIGHT BREAKER® LED
Novi-asortiman cestovno homologiranin' LED zarulja
za nadogradnju od ledera u automobilskoj rasvijeti.

Nadogradite vasu viziju na LED i iskusite povjerenje koje

dolazi od saznanja da ste spremni, Sto god da je pred vama.
Siroka kompatibilnost, do 330%? vise svjetline i do 6 godina
garancije®. Novi asortiman se lagano instalira*, a cestovno
homologirane LED zamjenske Zarulje su ultimativha nadogradnja
vozackih performansi.

100

1 Odobreni LED izvor svjetla - odnosi se samo na odgovarajuée zemlje u kojima postoji odobrenje ili na koje se primjenjuje ekvivalentno
odobrenje i modele vozila i funkcije svjetla koji su trenutno navedeni u popis kompatibilnosti. Za to¢ne uvjete pogledajte osram.com/nb-led

2 U usporedbi sa minimalnim ECE R112. Dodatno sa 50% manije odsjaja. 3 Za precizne uvjete posjetite osram.com/am-guarantee.

4 NIGHT BREAKER® LED SPEED H7 ne zahtijeva adapter ili poklopac. Za odabrane modele vozila moze biti potreban Canbus.

OSRAM

Budite spremni za put AUTOMOTIVE
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TOP 10 RAZLOGA ZA SKOLOVANJE

Uz vrlo male, ali sustavne promjene, ako

HE
servis podijelite u nekoliko organizacijskih
u ( I] sektora, moguce je postici zaista velike

S povratom

investic

ustede i poboljsanja. Preporuka je jednom
godisnje preispitati se - zasto nesto radimo i
na koji nacin? Iz tog razloga donosimo vam
deset tocaka po kojima mozete prepoznati
stvarno stanje servisa i poslovne prilike, kao i
Skolovanja u TEC-u s kojima mozete znacajno

znanje i ukupno poslovanje

[
Ij e unaprijediti svoju svakodnevicu, u¢inkovitost,

Bolja organizacija radnog prostora

Problem: Neadekvatno poslozena oprema i izostanak jasno definiranih zona.

Rjesenje: Bolja organizacija servisa moze dnevno Stedjeti i preko sat vremena, $to preracunato u
cijenu najjeftinijeg radnog sata i umnoskom da se to dogodi svaki treci dan dovodi do iznosa od
najmanje 40 radnih sati godisnje ili 2080 eura.

Izostanak specijalne oprema

Problem: |zbjegavanje investicija u moderne alate, poput dijagnostickih uredaja ili optike za
geometriju kotaca, ograni¢ava mogucnost rada na suvremenim vozilima.

Rjesenje: Investicija u alate s obzirom na vozni park, trend i povrat investicije. Primjerice, uredaj
za ispitivanje izolacijskog otpora i izjednacavanje potencijala na visokonaponskim sustavima na
vozilu uz specijalnu edukaciju.

Pracenje tehnoloskih trendova

Problem: Neazurno znanje o hibridnim i elektricnim vozilima, aktivnoj opremi te novim
tehnologijama rezultira gubitkom klijenata koji traze suvremene usluge, kao i nizom isplativoscu.

RjeSenje: Informiranje, seminari i pravovremena aktivacija novih tehnologija. Novi seminari
s upisom u e-radnu knjizicu: Visokovoltazni akumulatori, provjera i rastavljanje VN baterije u
module, balansiranje i punjenje/praznjenje.

Redovita obuka i edukacija zaposlenika

Problem: Nedostatak redovitih treninga o novim tehnologijama i servisnim postupcima vodi do
nize kvalitete usluge i vec¢eg broja pogresaka.

RjesSenje: Strukturirano dijeljenje znanja medu zaposlenicima. Nove strategije trazenja gresaka,
vozilo kao mobitel na kotac¢ima, centralni upravljacki uredaj, radikalna promjena u odnosu na
dosadasnji nacin dijagnoze (primjer TESLA dijagnoza).

Komunikacija s klijentima

Problem: Nepotpuna ili nestru¢na objasnjenja popravaka i troSkova smanjuju povjerenje
klijenata. Neadekvatan sustav pracenja povratnih informacija i reklamacija.

Rjesenje: Osobni kontakt s klijentom kao dodana vrijednost. Poslijeprodajne aktivnosti su
klju¢ne za osjecaj zadovoljstva, reputaciju i imidz, a pomazu i pri boljim recenzijama.



LoSe upravljanje zalihama

Problem: Previse ili premalo dijelova na zalihi stvara probleme s gotovinskim novcanim tokom ili
odgada popravke zbog ¢ekanja na dijelove.

RjeSenje: Poznavanije vlastitih klijenata i sezonalnosti. Planiranje zaliha, narucivanje vozila i
dijelova unaprijed.

Odrzavanje opreme i alata

Problem: Nepopravljena ili zastarjela oprema dovodi do kvarova tijekom rada, povecavajuci
troskove i vrijeme popravaka.

Rjesenje: Redovito odrzavanje opreme kako bi se izbjegli kvarovi u sezoni. Primjerice,
odrzavanje opreme za gume.

Optimizacija radnog procesa

Problem: Nema jasnih rasporeda ili prioriteta zadataka, Sto moze rezultirati nepotrebnim
kasnjenjima i manjkom ucinkovitosti.

Rjesenje: Upravljanje servisom kroz jasnu komunikaciju i definiranje procesa. Edukacija o
upravljanju servisom je klju¢ za unapredenje poslovanja.

Zakonski propisi i sigurnosni standardi

Problem: Nepridrzavanje zakonskih normi vezanih uz ekologiju, upravljanje otpadom ili sigurnost
na radu moze dovesti do kazni ili ¢ak zatvaranja radionice.

RjesSenje: Koristenje uputa proizvodaca vozila i pridrzavanje zakonskih normi. Edukacija o
elektri¢nim vozilima i klimatizacijskim sustavima.

n n n am n ]
Digitalizacija i marketing
Problem: Zanemarivanje digitalnih alata za prac¢enje poslovanja, komunikaciju s klijentima i
online promociju smanjuje vidljivost radionice na trzistu..

Rjesenje: Ulaganje u digitalne alate za pracenje poslovanja, komunikaciju s klijentima i online
promociju.

O] TOKIC
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Mehanicari ce morati

birati brendove

Desetljece nakon otvaranja vrata specijalnog i bogato opremljenog
prostora u Zagrebu, tehnicko edukacijski centar zakoracio je u novu
epohu. Kroz osvjezenje programa edukacija koje osigurava za sve
mehanicare i partnere, opremljen je novim alatima i uéilima, a
organizacijski je osnazen Kristianom Krsnikom, u ulozi Voditelja
naseg Tehnicko edukacijskog centra u Zagrebu koji osigurava
istovremenu podrsku i slovenskom trzistu

O] TOKIC

ristian je s ciljem razvoja

dodane vrijednosti TEC-a

i edukacija u Toki¢ Grupu

stigao s velikim iskustvom
na hrvatskom i slovenskom trZistu.
Dolazi s vrijednim znanjima koja
sezu do koncerna Daimler AG, gdje
je bio tehni¢ar za mehatroniku, da
bi potom na razli¢itim funkcijama
u Boschu proveo 20 godina.
Posljednjih deset godina razvijao
se kao regionalni servisni trener
za podrugje Hrvatske, Slovenije te
Bosne i Hercegovine.

Kada je teze bilo biti mehanicéar,
prije 20 godina ili danas?
Definitivno danas. Razvoj tehnologije
ide nevjerojatnom brzinom i razina
znanja koja je potrebna za odrzavanje,
popravak i dijagnozu kvarova raste
neprestano.

Jesu li se prije mehaniéari
educirali kontinuirano?

Da, jesu. Samo je prije razvoj bio na
hardverskoj strani dok danas imamo
softverski bazirana vozila koja su
povezana s centralom proizvodaca
automobila i koja se neprestano
aZuriraju. Promjene su danas skoro na
dnevnoj bazi, a prije je to bilo u ritmu
nekoliko mjeseci.

Sto te motiviralo da se pridruzis
edukacijskom centru u sklopu
Tokiéa?

Prvenstveno me privukla dobra ekipa
i radna atmosfera, ali i novi izazovi.
TEC je jedinstven edukacijski centar
na podrucju Hrvatske, Slovenije i
BiH. Toki¢ je na vrijeme shvatio §to je
dodana vrijednost. Kolege tehnicari
servisne opreme svakodnevno su

na terenu i tako stranka nece samo
dobiti isporuku nekog uredaja, ve¢

i profesionalnu prvu instalaciju

i objasnjenje funkcija kupljenog
uredaja. Dijagnosticki uredaji u TEC-u
se instaliraju na racunalo kupca i
testiraju prije isporuke istog. Isto
tako, ako je potrebna neka dodatna
informacija ili dode do problema,
ekipa iz servisne opreme uvijek je

na raspolaganju. Nije isto ako se
servisnoj radionici samo isporucuje



prodani uredaj ili kada imate
kompletnu uslugu i osobu s imenom i
prezimenom koju mozete kontaktirati.
Ako dijelove, opremu i usluge imas iz
jedne ruke nema potrebe traZiti negdje
drugdje, a i u tom slucaju razlike u
cijeni dijelova ili opreme od 5 % i vise
nisu kljuéni faktor za odabir partnera
u poslovanju.

Koje su vase vizije i ciljevi za
buduénost TEC-a?

TEC je ve¢ sada poznato ime na sceni
automehatroniéara. Zelim da TEC
bude centar svih dodatnih usluga, ne
samo $kolovanja. Sto to konkretno
znadi - Zelim da u buduénosti
imamo i centar za tehnicku podrsku
serviserima za sve buduce potrebe
moderne radionice.

Sto prosjeéna radionica s recimo
dva zaposlena i voditeljem, s
dvije dizalice moze najbolje i
najbrze dobiti iz TEC-a?

Najbolja investicija je ona u znanje.
Ako serviser zna kako funkcionira
pojedinacni sustav onda moze lakse

i efikasnije otkloniti kvar i poveéati
protok vozila u servisu.

Sto toéno donosi daljnja
digitalizacija i zatvoreni
protokoli na novijim vozilima za
prosjecnu radionicu?

Serviser Ce se morati vezati uz jakog
partnera koji mu moze ponuditi
potrebno znanje i informacije
(poznavanje sustava, elektricne
sheme, upute za popravak, tehnicke
informacije u vidu servisne akcije

ili poznatih kvarova itd.). Ove
informacije mogu biti dio softwarea
koji je u ponudi ili serviser moze dobiti
potrebne informacije na skolovanju

ili kroz tehnicku podrsku ili online
reprogramiranja.

Koje su prednosti edukacije

u TEC-u za hrvatske odnosno
slovenske mehanicare?
Prvenstveno pristup informacijama o
novim tehnologijama. Od ove godine
imamo 22 razli¢ita skolovanja koja su
prilagodena novim zahtjevima trzista.
Sistematicni pristup i opremljenost
TEC-a su glavne prednosti edukacije

u nasem centru za edukacije. Takoder,
visoki udio prakti¢nog dijela s unaprijed
definiranim vjezbama na svakom
skolovanju i znanje i iskustva trenera
su veliki plus za sve zainteresirane
polaznike. Istaknuo bih svakako i

dio skolovanja koja su certificirana i
za koje nakon zavrsetka slijedi upis

u e-radnu knjiZicu (npr. elektri¢na

i hibridna vozila). Od ove godine
ponudit cemo i odrZzavanje/servisiranje
visokovoltaznih akumulatora (isto s
upisom u e-radnu knjiZicu).

Do sada se govorilo da serviseri
kroz dijagnostiku moraju znati
ditati, a sada ée trebati nauéiti
programirati. Sto to znaéi?
Danasnja vozila se konstantno
azuriraju ili OTA (over the air) ili
tijekom posjete ovlastenom servisu.
Upravo ovdje je najveli izazov za
nezavisne radionice — kako pristupiti
portalima proizvodaca? S druge strane
nece biti ni u mogucnosti pokriti sva
vozila s obzirom na to da su zahtjevi

i koristenje portala kod svakog

proizvodaca (ili korporacije npr. VAG,
Stellantis itd.) razli¢iti. Realno se
serviser moze opredijeliti za dvije
marke/korporacije koje su najcesée

u njegovom servisu. Buduénost je
definitivno u dijagnozi 'na daljinu’'
gdje tehnicar sa sistemskim znanjem
za jednu marku ili korporaciju
udaljeno s drugog mjesta reprogramira
softver na vozilu koje je spojeno
preko VCI-ja (Vehicle communication
interface) u servisu.

Opsi nam, molim te, kako
izgleda mehanicarska radionica
buduénosti.

Definitivno je povezana u pogledu
digitalizacije. Prijem vozila ukljucuje
i test svih upravljackih uredaja kao

Najbolja investicija je ona u znanje.
Ako serviser zna kako funkcionira
pojedinacni sustav onda moze lakse
i efikasnije otkloniti kvar i povecati

protok vozila u servisu

is¢itavanje broja $asije i sli¢no. Kroz
sustav DMS/ERP upisu se potrebne
radnje na vozilu. Svi dijagnosticki
uredaji su povezani s prijemom.

Kada zavrsi prijem vozila i kada
serviser po¢ne raditi na vozilu, pozove
prethodno unesene radne zadatke.

Svi protokoli i ispisi pohranjuju se u
digitalnom obliku pod brojem Sasije.
Ako postoji potreba za dodatnim
radovima $alje se mail s fotografijama
i objasnjenjem na stranku da moze
odobriti dodatne radove. Isto tako,
kada se stranka Zeli informirati npr.
moze li ranije doci po vozilo, djelatnik
na prijemu moze odmah vidjeti koji su
zadaci jo§ otvoreni, a koji izvrSeni. Sve
ovo bit ée moguce samo ako se serviser
vezZe uz servisnu mrezu kao npr. Auto
Check Centar (ACC). Nadalje, bitni
faktori bit ée brzina interneta kao i
pristup informacijama proizvodaca
vozila (upute, elektricne sheme,
servisne akcije, poznati kvarovi,
servisni planovi). Isto tako, odabir
veletrgovca bit ée kljucan i tko moze
ponuditi dodatne usluge, za njega ce se
vezati servisne radionice. Toki¢ ovdje
prednjaci i jos ce prosiriti ponudu
usluga u buduénosti. #

[olTOKIC
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Najjaca region

Za vrhunsku uslugu potrebno je prepoznati
kvar, naruciti dijelove, dobiti ih i popraviti u
svega nekoliko sati? Za to je potreban vjest
mehanicar, ali i novi dijelovi nadohvat ruke
koje osigurava Tokic! Vec 35 godina razvijamo
mrezu poslovnica kako bi svaki dio Hrvatske
bio pokriven potrebnim asortimanom i
najboljom uslugom

O]TOKIC

rodajna mreza Toki¢
Grupe u Hrvatskoj i
Sloveniji kontinuirano se
prilagodava potrebama
trzi$ta kroz $irinu asortimana,
kvalitetu usluge i u¢inkovitost.
Svakako i kroz samu lokaciju, koja
se regionalno integrira u napredne
logisti¢ke procese. NajvaZnije za
krajnjeg korisnika, mehanicara i
vozaca, jest da apsolutno nista ne

moze nadomjestiti brzu i preciznu
isporuku novog dijela koji ¢e
zamijeniti pokvareni.
Ovogodisnji razvoj mreze
poslovnica nastavlja se na
dosadasnju strategiju rasta.
Proteklih godina kroz nove velike
poslovnice postavljeni su stupovi
i standard poslovanja na istoku
Hrvatske. Otvaranjem sedam
novih poslovnica u Slavoniji i



Virovitica,
Stjepana
Radic¢a 74
9 zaposlenih,
3 vozila,
1400 m?

Baranji, na lokacijama gdje je
dotad Toki¢ bio prisutan kao
fransizer zaokruZzen je superiorni
usluzno-logisti¢ki okvir. Bas kao i
na podrugju Splita gdje tri velike
poslovnice i uredi zaposljavaju vise
od 60 zaposlenih.

Uspostavom velikih poslovnica

s nekoliko desetaka tisuca
razli¢itih artikala na stanju i
brojnim dnevnim dostavama, kao

el =T oo
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inaprednim logisti¢kim alatima u
upravljanju skladidtem, kvaliteta
i iskustvo kupnje u Tokié¢u

stalno raste. Nage poslovnice su
partneri mobilnosti na koje se
vozati i mehanicari uvijek mogu
osloniti. Jo§ jedan korak dalje je
kapilarna pokrivenost teritorija,
kroz male poslovnice koje se
naslanjaju na logisti¢cke HUB-ove
i velike centre.

w @ R,

alna prisutn

O

Podrska za Liku

kroz Gospic¢

Nakon 3to je krajem 2024. otvorena
poslovnica u Sisku, po¢etak 2025.
godine donio je strate$ka otvaranja
novih regija. Toki¢ je stigao u
Gospi¢ u kojem je prethodnih
desetak godina bio prisutan

kroz fransizni oblik poslovanja.
Otvorena je poslovnica na 300 m?,
sa sedmero prodajnih savjetnika,

Novih 8

poslovnica

otvoreno je

do pocetka
proljeca 2025.

[olTOKIC
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skladi$tara i dostavljaca. Lika je tim
¢inom dobila novi najjadi centar
distribucije autodijelova za svoj vrlo
zanimljiv i raznolik vozni park.

Iz Virovitice

za Citavu Zupaniju

Nova razina usluge u velikoj regiji
Viroviti¢cko-podravske zupanije
uspostavljena je otvaranjem
velebne poslovnice izmedu centra
i industrijske zone. Rije¢ je o
poslovnici koja se rasprostire na
1400 m2 i okuplja 9 zaposlenika

s iznimno velikom zalihom
asortimana i tri vozila s ¢estim
dnevnim dostavama. Poslovnica
u Virovitici, prepoznatljiva i kroz
svoju impozantnu vizuru objekta,
kupce ¢asti velikim prodajnim
dijelom i rekordnom $irinom
izlozenog asortimana.

Ukupno 11 poslovnica

za jug Hrvatske

Sami jug Hrvatske, uz poslovnice
u Splitu, pokriven je gustom
mrezom frandiznog partnera

Omega Auto koji upravlja

sa sedam poslovnica. Split

je osigurao i HUB-logisti¢ki
centar, ali dostupnost dijelova

u manjim mjestima osigurana

je jos poslovnicama u Sinju,
Imotskom, Makarskoj i Plo¢ama
gdje sve kupce o¢ekuje ukupno
23 zaposlenika i vrhunska
povezanost s ve¢im poslovnicama.
Na taj su na¢in trzeni dijelovi,
¢ak i ako ih nema na stanju
poslovnice, dostupni za svega
nekoliko sati. #

Ukupno
29 zaposlenika
za autodijelove u
Sisku, Virovitici,
Gospicu
i N. GradiSkoj

Besplatni telefon 0800 5775 | WhatsApp kontakt 091123 5775 | ponude@tokic.hr

Gospié,
Kaniska ulica

7 zaposlenih,
1 vozilo,
300 m?




Sisak,
Zagrebacka
ulica 50
8 zaposlenih,
3 vozila,

Imotski,
Ulica
Vukovarska 16
5 zaposlenih,
1 vozilo,
200 m?

Nova
Gradiska,
Ljudevita Gaja
23

5 zaposlenih,
1 vozilo,
150 m?

Ulica bana
Jelacica 1
6 zaposlenih,

Makarska,
Put pozZara 2a
6 zaposlenih,

1 vozilo,

Ploce,
Dalmatinska
1a
6 zaposlenih,
1 vozilo,
300 m?

O] TOKIC
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Elektrana i dizalica za u€inkovitiji Bjelovar

Vaznost ekologije i prilagodbe klimatskim
promjenama u Toki¢ Grupi je poglavlje kojem se
pristupa strateski i dugoro¢no, i to smislenim
razvojem infrastrukture i partnerskih odnosa

s ciljem §to veée u¢inkovitosti, pa i smanjenja
potrosnje energenata i resursa. Najve¢i ekoloski
koraci u ekologiji iz perspektive digitalizacije
uvedeni su projektom digitalizacije potpisa i
uvodenjem e-arhive ¢ime se na razini godine
tedi oko 24 tone papira. Izborom recikliranih
plasti¢nih kutija smanjili smo potro$nju kartona
koji je zahtjevan za reciklazu. Kroz projekt

Young Energy Scout smanjena je potros$nja
elektri¢ne enrergije u centralnom skladistu, a
optimizacijom ruta svakodnevno se §tedi gorivo
i smanjuje emisija CO2.

Jos jedan korak u pravom smjeru za oluvanje
okolisa svakako je i prva Greenfield investicija
Tokica iz 2021. koja je nedavno dobila i vlastitu
solarnu elektranu snage 15 KW, kao i vlastitu
dizalicu topline. Sama lokacija od poZetka rada
biljezi ustedu potrosene energije od 30 posto,
$to je samo pocetak podizanja energetske
uc¢inkovitosti Toki¢ Grupe. #

W AN

A

4P 2 vrhunsku logistiku i brzu isporuku
NOVO SI(I ad |Ste gu m a = za Vece siroke ponude guma za osobna,

gospodarska, moto i industrijska

kapaciteteibrzuisporuku i priconjejuen uos

preuzela mlada i agilna ekipa,

Otvaranjem novog skladista na je potrebu za vec¢im kapacitetima, opremljena najmodernijim
zagrebatkom Zitnjaku, povréine  uz brzu i ué¢inkovitiju isporuku. komisionim vili¢arima, spremna na
vece od 9.000 m?, Toki¢ Grupa Novo skladiste opremljeno je brzu i preciznu obradu narudzbi.
dodatno je ojacala svoju poziciju  regalima visine 11 metara, s ¢ak Strué¢na podrska pri odabiru

u distribuciji guma. Povecana 14.000 paletnih pozicijai18 pneumatika, koja je osigurana
potraznja za gumama potaknula  istovarnih rampi, $to omogucuje u bogato opremljenim Toki¢

O] TOKIC

poslovnicama koje su uvijek

u blizini, rezultirala je velikim
porastom potraZnje, pa samim
time i potrebom za vedim
logisti¢kim centrom. To u
konaénici potvrduje kako se Toki¢
u rekordnom roku, kroz snagu
logistike i mreZe, ali i stru¢ne
podrske, prometnuo u jednu od
najpozeljnijih adresa za kupnju
guma. #



BRAKES

NAJMODERNIJE RJESENJE ZA TIHO,
UDOBNO I SIGURNO KOCENJE.

Doznajte vise o prelasku
na zelenu energiju
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Prestizna medalja za izvrsnost
Toki¢a u omjeru cijene i kvalitete

Hvala svim zaposlenicima zbog kojih je Tokic¢
prepoznat kao kompanija koja zasluzuje nagradu
Best Buy Award za usluge najvise kvalitete

vrtka Toki¢, jedan od vodecih
Tdistributera autodijelova u

Hrvatskoj, dobila je nagradu
"Best Buy" koja se dodjeljuje
proizvodima, uslugama i drugoj
trzi$noj robi s najboljim omjerom
cijene i kvalitete. Ova nagrada, koju
dodjeljuje ICERTIAS (International
Certification Association GmbH),
potvrduje predanost Tokic¢a u
distribuciji kvalitetnih proizvoda
po pristupa¢nim cijenama, ali
prije svega kvalitetu zaposlenika
koji su u sinergiji s tehnologijom

iinfrastrukturom kompanije
najzasluzniji za ovakvo priznanje.
Nagrada "Best Buy Award"
dodjeljuje se u obliku certifikata

i medalje, a temelji se na
istrazivackoj metodi koja jam¢i da
kupci dobivaju proizvode i usluge
najvise kvalitete po najboljoj cijeni.
Na taj nacin je, po istrazivanju
ICERTIAS-a, upravo Toki¢
prepoznat kao lanac trgovina za
kupnju autodijelova s najboljim
omjerom cijene i kvalitete na
hrvatskom trzistu. Istrazivanje

je provedeno na uzorku od 1200
ispitanika, korisnika interneta, po
metodologiji CAWI - DEEPMA koja
podrazumijeva ra¢unalno asistirane
intervjue.

ICERTIAS, osnovan 2011.

godine u Ziirichu, Svicarska,
fokusira se na interese potrosaca.
Na temelju javnog iskustva i
misljenja, ICERTIAS trazi, otkriva,
certificira i nagraduje vrhunske
tvrtke, proizvode i usluge diljem
svijeta, olaksavajudi potrosa¢ima
donosenje odluka o kupnji. Medu
kompanijama koje se mogu
pohvaliti nagradama ICERTAS-a su:
Sonax, Kaufland, Hyundai, Nestle,
DM, Stihl, Allianz, Bosch, Podravka,
Spar i mnogi drugi.

Nagrade koje dodjeljuje ICERTIAS,
ukljucujudi "Best Buy Award",
"QUDAL - QUality meDAL" i
"ICERTIAS Customers’ Friend",
priznate su u 40 zemaljana 5
kontinenata. Rezultati njihovih
istraZivanja trzista redovito se
citiraju od strane vodec¢ih medija,
uklju¢ujuci Bloomberg, CBS, NBC,
Fox, The Wall Street Journal, Yahoo
News i mnoge druge.

Ova nagrada dodatno potvrduje
na$u predanost pruzanju vrhunske
usluge i kvalitete nasim kupcima,

a nasi prodajni savjetnici u
poslovnicama i asistenciji, koji

¢ine temelj nase infrastrukture i
ponude, svakako su najzasluzniji za
postizanje ove nagrade. #

O]TOKIC



Tehnologija za zivot BOSCH

Pokrecu nas

PLJUSKOVI
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Boscheve metlice brisaca dokazuju
svoju ucinkovitost kada ih najvise
trebate, pruzajuc¢i vam jasnu vidljivost
tijekom pljuska.

Nema kompromisa kad je rije¢ o metlicama brisaca. Boscheve
metlice brisaca osiguravaju savrsen radni u¢inak brisaca, dug
uporabnivijek i tih rad brisaca, ¢ak i u ekstremnim vremenskim
uvjetima. Inovativni koncept prilagodnika omogucuje brzo i

jednostavno postavljanje Boschevih metlica brisaca.
Zasavrsenu vidljivost i najvecéu sigurnost odaberite Bosch.

Sto pokreée vas
Pokrece i nas

w sch-autodijelovi.hr
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e sve moguce ocistiti!

Zamjena kompresora klima-uredaja,
buduci da je rijec o zatvorenom sustavu,
podrazumijeva vrhunsku pedantnost i
precizno pracenje svih koraka. Tek tada
mozemo biti sigurni u dobar posao

KAKO CE VOZAC PREPOZNATI KVAR KOMPRESORA?
Dijagnosticiranje loSeg AC kompresora moze biti izazovno, ali
nekoliko znakova moze pomodi. Najcesci simptom je neobic¢na
buka iz klimatizacijskog sustava. Takoder, ako se zrak ne hladi
pravilno ili treba vise vremena za hladenje, to moze ukazivati

na problem s kompresorom. Curenje rashladnog sredstva

O] TOKIC

ili ulja oko kompresora cesto znaci kvar,
dok neugodan miris iz ventilacijskih
¥ otvora moze signalizirati smanjenje
ucinkovitosti i
nakupljanje vlage. Za
to¢nu dijagnozu uvijek

je najbolje obratiti

se strucnjaku.

situaciji kada nekoliko sati
nakon ugradnje kompresora
klima-uredaja i punjenja
plinom sustav ipak ne
funkcionira, vrlo je vjerojatno da
je u kompresoru bila neadekvatna,
odnosno premala koli¢ina ulja. To
Ce biti vidljivo na vie nacina, ali
prvenstveno, nakon §to se izvade
svi rotirajudi dijelovi, po tragovima
ribanja i tro$enja na klipovima.
Koncentri¢ni tragovi ubrzanog
tro$enja bit ¢e vidljivi i na samim
cilindrima kompresora, a pojava
tragova rotiranja, kao i ne¢istoca,
vidljiva je i u samom sustavu,
odnosno ku¢istu kompresora.
Sve su to indikatori kako
klimatizacijski sustav nije bio
o¢iscen, odnosno opran tzv.
principom ,flushinga®, §to mora
biti u¢injeno kako bi se uklonile

sve nelistoce i zaostalo ulje.

Jedino na taj na¢in u sustavu
klime, u funkciji, moZemo imati
optimalnu koli¢inu ulja. Osim toga,
neizostavno, sukladno uputama
svih proizvodaca sustava, kod
zamjene kompresora klima-uredaja
potrebno je zamijeniti i suioni
filtar i ekspanzijski ventil. Ti
kljuéni dijelovi sustava, zajedno s
kompresorom, ne mogu se o¢istiti
ispiranjem. Preostali dijelovi
klima-uredaja se ispiru i sastavljaju,
tla¢no se i vakuumski testiraju,

pa se tek potom pune odredenom
koli¢inom ulja i medija koje je za

to vozilo i sustav predvideno od
strane proizvodaca. U nastavku
procitajte klju¢ne tocke koje se ne
smiju izostaviti prilikom servisa
klima-uredaja, a poglavito zamjene
kompresora. #



Mogli biste pomisliti kako je kompresor klima-uredaja tema
koja se otvara pocetkom ljeta, ali on svoju ulogu ima i zimi,
kada isusuje kabinu i sprjeCava magljenje prozora

Sto ako se pojavi problem s klimatizacijskim sustavom tek
nakon §to ste izvrsili ugradnju novog kompresora? Tada se
vra¢éamo na pocetak, a kompresor je najskuplji dio sustava!

Neizbjezne tocke prilikom
popravka klima-uredaja by TEC

Kako biste precizno i ucinkovito odrzavali i popravljali

klimatizacijske sustave Toki¢ vam osigurava sav potreban alat i

opremu, ali i precizne informacije koje mozete dobiti u sklopu

praktic¢ne nastave u TEC-edukacijskom centru.

© Kod kvara kompresora sitne Cestice taloga mijesaju se s uljem
koje kruzi unutar sustava. Ove se necistoce, prije ugradnje
novog kompresora, moraju isprati uporabom specijalnog alata i
tekucina. Nove vrste hladnjaka s mikro kanalima (multi-flow) nije
moguce dovoljno dobro isprati pa je potrebna njihova zamjena.
Kompresori se ne Ciste ispiranjem.

© Zamijeniti susioni filtar. Njegova je uloga filtriranje rashladnog medija
i zadrzavanje vlage koja moze ozbiljno nastetiti radu klimatizacijskog
sustava. Ova komponenta se ne moze odistiti ispiranjem.

© Zamijeniti ekspanzijski ventil. Na ovoj komponenti se mogu
nakupiti necistoce i Cestice metala koje onemoguduju ispravan
rad. Ova komponenta se ne moze ocistiti ispiranjem.

© Obavezno provijeriti je li razina unaprijed napunjenog ulja u
kompresoru u skladu s uputama proizvodaca vozila. Ako je
potrebno, dopuniti pazedi da je ulje iste klase viskoziteta.

© Nakon provijere ili dopune ulja, spojku kompresora okrenuti 10-ak
puta kako bi se ulje rasporedilo po unutrasnjosti.

© Prilikom ugradnje kompresora koristiti nove brtve na mjestima
prikljucenja.

© Uz pomod vakuumiranja ukloniti preostalu UV-boju, vlagu i zrak
iz klimatizacijskog sustava.

© Sustav napuniti propisanom koli¢inom rashladnog medija.

© Uz pomoc alata za kontrolu (UV-svjetiljka ili elektronski detektor)
provjeriti eventualna propustanja sustava jer ona mogu biti uzrok
pregrijavanja i oSte¢enja kompresora.

®© Provjeriti stanje razvoda motora; remenje i remenice. Neispravno
remenje moze ozbiljno ostetiti kompresor klima-uredaja.

© Provijerite ispravnost rada hladnjaka koji mora odrzavati
odredenu temperaturu sustava. Neispravan rad moze uzrokovati
pregrijavanje i ostec¢enje kompresora.

© Provijeriti strujno napajanje kompresora i kvacila.

© Prilikom prvog pokretanja klima-uredaja nakon ugradnje novog
kompresora, pustiti da motor radi na rezimu minimuma nekoliko
minuta bez dodavanja gasa.

© Na nekim sustavima potrebno je uz pomo¢ dijagnostickog
uredaja izbrisati zabiljezene greske unutar upravljacke jedinice
(ECU) jer u suprotnom kompresor nece ispravno raditi.

I_r- J

novi kompresotiponekad isporucuju-bez ulja te je
potrebno uliti‘propisanugkolicinu ivrstu.ulja >
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Redoslijed, kljucne tocke
I naknadne provjere

Nepravilna ili zakasnjela zamjena zupcastog remena moze dovesti do ozbiljnih oStecenja
motora, skupih popravaka i potencijalno opasnih situacija na cesti. Kako biste osigurali
kvalitetnu zamjenu zupcastog remena, vazno je slijediti korake navedene u uputama
proizvodaca. Ovaj vodic pruza detaljne korake za pravilnu zamjenu zupéastog remena,
uklju€ujuci pripremu, demontazu, montazu i zavrsne provjere. Pridrzavanje ovih koraka
pomoci ée vam da izbjegnete uobicajene greske i osigurate optimalan rad vaseg motora

*Prilikom montaze, koristite samo specijalizirane alate, prema uputstvima proizvodaca
koristite odgovarajuce sile zatezanja za pricvrséivanje pojedinih elemenata




Korak po korak uputstva za
zamjenu zupcastog remena:

© Provjerite sadrzi li vas set sve dijelove potrebne za ugradnju
prema specifikacijama proizvodaca

® Upoznajte se s uputama za montazu koji se nalaze u pakiranju

® Osigurajte da je vozilo nepomic¢no te ga ugasite

@ Iskljucite bateriju prema uputama proizvodaca vozila

® Skinite poklopac remena te sve okolne dijelove zupcastog
remena

O Lagano zakrenite radilicu u
smijeru rotacije motora (u
smjeru kazaljke na satu) u
polozaj GMT na cilindru 1,
tj. najvisu poziciju klipa u
cilindru, te poravnajte oznaku
na remenici bregastog vratila
i remenici koljenastog vratila
s oznakama na straznjem
pokrovu zupcastog remena
(slika desno )

@ Blokirajte remenicu bregastog
vratila s vijkom (7) i zglobom
radilice sa specijalnim alatom za L
tu namjenu (8) LR <
NAPOMENA: Oznake (9) na remenici koljenastog vratila i blok
motora (8) moraju biti u ravnoj liniji

® Otpustite zatezac, a zatim uklonite zupcasti remen

© Skinite remenice, zatezace i druge izmjenjive elemente

Demontiranje pumpe rashladne tekucine

(ako imate set i pumpu)

@ Izlijte rashladnu tekucinu iz sustava za hladenje u skladu s
uputama proizvodaca vozila i provjerite njegovu Cistocu. Po
potrebi ocistite sustav, a zatim demontirajte pumpu rashladne
tekucine

MONTAZA KOMPLETA ZUPCASTOG REMENA:

© Precizno ocistite sve povriine za montazu remenica/zatezaca
na bloku motora

® Postavite novu pumpu rashladne tekucine s brtvom. Provjerite
da kotaci¢ zupcanika pumpe rashladne tekucine rotira slobodno
(ako imate set i pumpu)

® Ugradite nove zupcaste remenice i novi zatezac, koristeci
to¢ni moment zatezanja pri¢vrsnih vijaka prema uputama
proizvodaca vozila

® Ugradite novi zupcasti remen sljedec¢im redoslijedom: a)
zupcanik bregastog vratila, b) zupcasti remen, c) remenica
koljenastog vratila, d) pumpu rashladne tekucine (ako imate set
i pumpu), e) zatezac

® Stegnuti zupcasti remen, okrenite gumb za podesavanje
zatezaca (u smjeru suprotnom od kazaljke na satu) dok se
oznaka izmedu dviju rupa ne poravna. U pocetku, stegnutost
zupcastog remena treba biti jaca nego normalno

® Uklonite blokade i okrenite radilicu 2 puta u smjeru rotacije
motora dok se ne postigne polozaj GMT klipa u prvom cilindru

® Montirajte preostale elemente seta obrnutim redoslijedom
rastavljanja

® Napunite sustav hladenja s rashladnom tekucinom protiv
smrzavanja koju preporucuje proizvodac vozila (ako imate set i
pumpu)

© Kad motor dosegne radnu temperaturu provjerite propusta li
rashladni sustav tekucinu

@ Provijerite razinu rashladne tekucine te nadoknadite nedostatak
rashladne tekucine (antifriz) ako je temperatura motora oko
20 °C (po preporuci proizvodaca vozila nikada ne otvarajte
sustav hladenja kada je motor vru¢ zbog opasnosti od opeklina i
prskanja rashladne tekucine)

Dijelovi sklopa oko
zupcastog remena
A) kliza¢

B) napinjac

C) kliza¢

D) pumpa za vodu
E) kliza¢

1. Bregasto vratilo

2. Pumpa za
ubrizgavanje

3. Koljenasto
vratilo
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Sirok industrijski aso

*~

snazna poluga hrvat

Pored viSe od 300.000 autodijelova, u ponudi je i nekoliko tisuca artikala iz industrijskog
asortimana, s kojima ve¢ sada Toki¢ osigurava poslovni kontinuitet brojnim hrvatskim

kompanijama iz industrijskog sektora koje se bave odrzavanjem voznog parka:
automobila, kamiona, pa i poljoprivrednih strojeva i vilicara

a uspje$an razvoj
gospodarskog sektora
Hrvatske klju¢na je ponuda
asortimana potrebnog
za odrzavanje industrijske
infrastrukture. Zato je tu vise
od 6000 artikala industrijskog
programa brzo raspolozivih iz
skladista

Toki¢ Grupe, kao osnova

za suradnju i partnerstvo s
vode¢im hrvatskim proizvodnim
kompanijama te za odrzavanje
njihovih strojeva, skladista,
betonskih baza, pokretnih linija,
dizalica, pre3a, elektromotora...
Na jednome mjestu osigurana

je Siroka ponuda artikala

od najpoznatijih svjetskih
proizvodaca kao §to su FAG, INA,
SKF, NTN-SNR, Timken, ISB,
Contitech, Corteco i OTP. Sa svim
proizvoda¢ima dogovorena je brza
isporuka robe, a naruceni artikli
dostavljaju se u najkracem roku na
zeljenu adresu.

Industrijski program Tokica prati i
trendove te odgovarajuce brendove
koji donose nove tehnologije. Tako

je zaokruZena ponuda simeringa,

masti i maziva, ali i senzorike

koja se sve vise koristi za

produktivnu dijagnostiku

kroz pracenje vibracija

i temperature te

povezivanje s pametnim
telefonima. Tu su i
kemijski proizvodi te
specijalni program
potrebnih alata.

Siroki asortiman, edukacija
i personalizirana podrska
Pored velike $irine asortimana, tu je
i sveobuhvatna podrska koju Toki¢
osigurava industrijskom sektoru

i svojim partnerima. Nasuprot
gubicima koje mogu stvoriti
neadekvatno odrzavanje i kvarovi
strojeva, Toki¢ pruza podrsku sa
snaznom vlastitom logistikom,
provjerenim asortimanom,

preglednim
katalozima, brzim dostavama te
personaliziranom uslugom.

INDUSTRIJSKI
ASORTIMAN

® Lezajevi (kuglicni, valjkasti,
bacvasti, iglicasti, upeti,
zglobni i klizni lezajevi)

® Pogonski lanci i lancanici

® Linearna tehnika

® Industrijsko remenje
(klinasto, zupcasto,
obostrano, nazubljeno,
kanalno, varijatorsko...)

© Simerinzi

© Pneumatika

© Senzori

© Masti i maziva

© Kemijski proizvodi

© Alati i oprema
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rtiman u Tokicu kao
skom gospodarstvu..

ostvarivanje drugih dodatnih
pogodnosti u Toki¢u. Educirani
specijalni predstavnici
personalizirano

ée povezati

PNEUMATIKA

© Elektri¢ni, pneumatski i
servo-pneumatski pogoni

© Ventili i terminali ventila

© Komprimiranje i vakuumska potrebe kupca seminari i edukacije, od nac¢ina
tehnok_)g lja L te ih integrirati u koristenja elektri¢nih vozila

P> Ustai 22 hvatanjeil siroku lepezu usluga do odrzavanja voznog parka i
rukovanje

predstavljanja brendova. Partnerski
odnos s Toki¢em osigurava vam da
u mobilnosti i poslovanju nikad
niste sami. #

Tokica, koja uz industrijsku

podrsku moZe osigurati
pogodnosti i usluge u sektoru

kamiona i prijevoza, partnera u
odrzavanju poslovne flote vozila,
precizno vodenje u izboru guma za
automobile, kamione, motocikle i
radne strojeve. Tu je i jedinstveni
edukacijski centar TEC u kojem

se za partnere mogu organizirati

© Motori i upravljacki sklopovi

Specijalizirani odjel industrijskog
programa s iskusnim djelatnicima
formiran je za cjelovitu uslugu i
stru¢no savjetovanje te odgovore
na specifi¢na tehnicka pitanja.
Paralelno, kupac dobiva vlastiti
pristup digitalnom TKAT-katalogu

koji omogucuje

brzu i jednostavnu pretragu

zeljenih artikala.

INDUSTRIJSKI

SEKTORI

® Poljoprivreda (traktori,
kombajni, malceri, roto
brane, balirke, sijacice,
kosilice, plugovi...)

® Gradevina (bageri,

Dodatne beneficije kupcima
Specijalizirani odjel svim kupcima
industrijskog programa dozvoljava

Nas industrijski program vec je
prepoznat od vodecih hrvatskih
kompanija, koje paralelno pronalaze
| podrSku u preostalim uslugamali
asortimanu Tokic¢a. Uz vodece svjetske
brendove u ponudi, ponosni smo
Sto uspijevamo tako zahtjevan nisni
segment gospodarstva servisirati po
najvisim standardima

Domagoj Pancer,
voditelj prodaje industrijskog asortimana

utovarivaci, dizalice,
mijesalice, busilice, vibro
ploce, valjci, pumpe...)

© Brodogradnja (Siroka
primjena razlicitin vrsta
leZajeva)

® Industrijska proizvodnja
(CNC strojevi, glodalice,
alatni strojevi, pokretne
trake, razni namjenski i
specijalni strojevi...)

® Vjetroelektrane

© Elektri¢na vozila

® Elektromotori, generatori,
crpke

© Kucanski aparati i alati

O] TOKIC
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uropska unija postavila je

ambiciozan cilj smanjenja

emisije CO, za 55 % do

2030. godine (u odnosu na
1990.). Kako bi to postigla, uvodi
stroze propise za smanjenje emisija
u svim sektorima, a cestovni
prijevoz jedan je od klju¢nih, jer
trenuta¢no doprinosi s 22,3 %
ukupne emisije CO,. Osobna vozila
¢ine vedi udio u segmentu, dok
laka i tegka gospodarska vozila te
autobusi zajedno ¢ine 8,1 % ukupne
emisije stakleni¢kih plinova, a
upravo se u njihovom segmentu s
2025. puno toga mijenja.

Mjerenje CO,

uz specijalni alat

Do sada proizvodati teskih
gospodarskih vozila nisu imali
obvezu smanjenja emisija CO,, ali
to se mijenja s po¢etkom 2025.

O] TOKIC

Od tada ¢e morati ispunjavati
strogo propisane ciljeve smanjenja
emisija ili ¢e se suotiti s vrlo
visokim kaznama. Kako bi se
pratile i kontrolirale emisije, EU je
razvila alat VECTO (Vehicle Energy
Consumption Calculation Tool) koji
simulacijama izra¢unava emisiju
CO, za svako novo gospodarsko
vozilo. VECTO simulator u

obzir uzima vrstu, obujam i

snagu motora, zatim prijenos,
konfiguraciju osovina, vrstu kabine
i trosila (to su samo neke najvaznije
varijable), pa se u kombinaciji s
WHTC-mjernim ciklusom potrosnje
otkriva iznos CO, za svaki model
kamiona - po kojem se kaznjava?
Komisija zara¢unava kaznu tako

da se prekomjerni broj grama CO,
po tonskom kilometru mnozi

s 4250 eura. Dobiveni iznos se
potom mnoZi s brojem registriranih

CO, EMISIJE

- EKONOMSKI SEKTOR

Elektrane i toplane
Transport
Ostalo

kamiona te vrste na trzi$tu i stize
kaznal!

Na koje kamione

i autobuse se to odnosi?
0d 2019. godine odredene skupine
kamiona (4, 5, 91 10), koje ¢ine
oko 80 % svih teskih vozila, moraju
imati certifikat o emisiji CO,,

a upravo s 2025. pocinje nova
ekologka etapa. Do 2029. godine
emisije tih vozila moraju se smanjiti
za 15 % u odnosu na 2019., a
nakon 2030. taj cilj raste na 45 % i
prodiruje se na gotovo sva vozila.
Za gradske autobuse pravila su

jos stroza. Nakon 2030. godine
morat ¢e smanjiti emisije za 90 %,
a 0d 2035. sva nova vozila morat
e imati nultu emisiju, §to znaci
kraj prodaje klasi¢nih autobusa s
motorima na unutarnje izgaranje.
Takav je plan.

= Proizvodnja i graditeljstvo
= Stanovanje

Kako ¢e proizvodaci

i kupci biti pogodeni?
Proizvodaci sada imaju dvije glavne
opcije za smanjenje emisija. Ili

e unaprijediti klasi¢ne kamione
injihove pogone - a procjene
pokazuju da se time moze postici
samo oko 8 % smanjenja, §to

nije dovoljno za zadane ciljeve.
Alternativa je uvodenje i prodaja
vozila s nultom i niskom emisijom.
Takva vozila postoje na trzistu, ali
ih kupci zasad rijetko biraju jer su
skuplja, tehnologki neprovjerena

i donose logisti¢ka ograni¢enja.
Kupci, posebice transportne tvrtke,
trenuta¢no nemaju ekonomskih
poticaja za prelazak na vozila s
nultom emisijom, osim mogucih
usteda na cestarini u nekim
drzavama. Ako se to ne promijeni,
interes za ta vozila ostat ¢e nizak,
$to bi moglo otezati ispunjenje



zabrane

Proizvodaci automobila za svaki
gram viska CO, placaju 95, a
proizvodaci kamiona ¢ak 4250 eura.
Kazna im stize uz umnozak s brojem
prodanih vozila i iznosi milijarde, a
platit ce ju na koncu - kupci!

CO, EMISIJE
- TRANSPORTNI SEKTOR

Automobili Kamioni = Avioni

postavljenih ciljeva. Gotovo sigurno
poskupljenje postojecih vozila,
aonda i transporta. Sli¢no kao i

s osobnim vozilima, proizvodaci
forsiraju elektri¢na vozila, koja
nekada stoje na lagerima, samo
kako bi im CO, bilanca bolje
izgledala. Daleko od toga da neka
elektri¢na vozila imaju primjenu i
usrecuju sve vedi broj vlasnika.

Mogudi izazovi i kazne
Iako su novi propisi usmjereni na
borbu protiv klimatskih promjena,
postoji rizik od negativnog
utjecaja na industriju. Proizvodnja
gospodarskih vozila izravno i
neizravno zaposljava vise od 13
milijuna ljudi u EU, a prebrza
tranzicija mogla bi ugroziti radna
mjesta i stabilnost trzista. Osim
toga, moguce su i politicke promjene
koje bi mogle utjecati na izmjene

A sto je s autima? Isto!

S pocetkom 2025. granica za prosjecnu emisiju CO, za sva vozila
koja proizvodac prodaje s dozvoljenih 116 grama CO, po kilometru,
spustena je na samo 93,6 grama. Tesko ili nemoguce ostvariv cilj
samo kroz tehnoloski razvoj, ali teoretski moguc uz znacajan udio
elektricnih vozila u floti. Odnosno, upravo otud tolika energija i
zelja da proizvodaci prodaju vozila s O grama CO, po km - jer to
je jedini nacin da spuste prosjecnu emisiju. U suprotnom, a tako

Ce biti, svaki prekomjerni gram CO, u ispuhu bit ¢e potrebno
pomnoziti s 95 eura, pa s brojem prodanih vozila. S obzirom na to
da VW-koncern prodaje 3,3 milijuna automobila, lako je moguce da
dozvoljenih 93,6 g COz/km probije za otprilike 20 grama. Lako je
izracunati da se moze ocekivati kazna od najmanje 6 milijardi eura,
ali isto tako da ce ju proizvodaci negdje legitimno morati naplatiti,
a to su ce biti - kupci.

1 Brodovi = Zeljeznica

ili ukidanje ovih regulativa. Za
uspjesnu tranziciju nuzan je sustavni
pristup koji bi omogucio kupcima
jasne koristi od prelaska na vozila

s nultom emisijom. Bez toga, ovi
propisi mogli bi donijeti vise izazova
nego rjeSenja, ali i konkretne kazne
u skoroj buduénosti ako se utvrdi da
proizvoda¢ na gospodarskom vozilu
ima prekomjerne emisije CO, za
odredeno razdoblje izvjesc¢ivanja od
2025. Komisija zara¢unava kaznu
tako da se prekomjerna gramaza CO,
po tonskom kilometru mnozi s 4250
Eura. Dobiveni iznos se ponovno
mnozi s brojem registriranih
kamiona te vrste na trzistu. #

vEOTO

Wehicle Energy Consumgtion Caloulston Tool

O] TOKIC
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DENSO EDUKACIJA

Problemi su u odrzavanju, ne u sustavima

Klima-uredaj u automobilu treba uvijek biti u
funkciji - ne samo zbog hladenja, ve¢ i zbog
podmazivanja cijelog sustava te kontrole
vlaznosti zraka u kabini. Kada vlaZnost zraka
premasi 65 posto, ljudska koza vise ne moze
uc¢inkovito rashladiti tijelo, $to utje¢e na komfor,
ali i sigurnost voznje. Ovo je samo jedna od
zanimljivosti koja se mogla ¢uti na edukaciji
koju je vodio Goran San¢i¢, predstavnik tvrtke
DENSO, gdje su predstavljene brojne tehnicke
novosti i korisne informacije za mehanicare.
Korisne tehnic¢ke informacije i pravilna
primjena tijekom servisa i prodaje rezultiraju
znatno manjim brojem reklamacija, isti¢u iz
tvrtke DENSO. Takoder, rezultat je i daleko
vece zadovoljstvo kupaca te uc¢inkovitiji rad
servisa. Upravo zato Tokic za svoje mehanic¢are
organizira ovakve edukacije.

GSP

TQ asortiman homokinetike
i lezajeva kotaca ojacan
asortimanom brenda GSP

Prva privatna robna marka
autodijelova TQ, u &iju je
kvalitetu Tokic¢ jos 2008. godine
zaloZio svoje ime, iz godine

u godinu biljezi kontinuirani
rast. Asortiman brenda TQ, iza
kojeg stoje iskljucivo provjereni
dobavljadi, razvio se do te mjere
da danas obuhvaca vise od 6.000
razli¢itih artikala u 18 divizija,
¢ime su pokrivene Siroke potrebe
voznog parka regije.

Prepoznat po iznimnom

omjeru uloZeno-dobiveno, TQ
kontinuirano $iri ponudu kako
bi precizno odgovorio na potrebe
trzista. U sklopu strateskog
Sirenja, u TQ je uvrsten i dio

O] TOKIC

asortimana renomiranog brenda
GSP, koji ve¢ 40 godina proizvodi
visokokvalitetne autodijelove. GSP
je globalno prisutan u vise od 120

Istaknuto je, izmedu ostalog, kako se ispiranje
sustava smije raditi isklju¢ivo plinom, jer nijedno
drugo sredstvo nije certificirano. Spomenuti

su i naj¢eséi uzroci kvarova na sustavu, poput
ulaska rashladnog sredstva u teku¢em stanju,

$to uzrokuje hidro udar i ostecenje kompresora.
Navedena je i razlika u temperaturi izmedu izlaza
iz jedne i ulaza u drugu komponentu, primjerice
izmedu kompresora i isparivaéa, koja ne smije biti
veca od tri stupnja Celzijeva. Boja ulja takoder
ukazuje na stanje sustava — $to je ulje crvenije, to
je prisutna veca koli¢ina vlage, $to moze dovesti
do ozbiljnih kvarova. Veliko iskustvo i detaljno
predavanje, mehanicare na edukaciji definitivno
su u¢inili spremnijima za bolju uslugu.

Poseban interes izazvala je prezentacija o Sub-cool
kondenzatorima, koji nemaju moguénost ¢iséenja i
moraju se zamijeniti u slu¢aju kvara. Predstavljena

zemalja, s naglaskom na europske
standarde kvalitete, $to dodatno
potvrduju certifikati IATF16949,
ISO 14001 i1SO 45001.

je iinovacija u obliku SXC-izmjenjivaca (Superheat
Subcool Xchanger) - tehnologije "cijev u cijevi",
gdje je u vanjskoj cijevi rashladno sredstvo u
tekucem stanju, a u unutarnjoj u plinovitom. Na
taj na¢in rashladno sredstvo samo sebe hladi, §to
povecava u¢inkovitost sustava.

Tijekom edukacije istaknuto je da je 99

posto kvarova na klima-uredajima posljedica
nepravilnog odrzavanja, a ne problema s
kompresorom. Primjerice, dodavanje prevelike
koli¢ine ulja u sustav ili nepostivanje uputa za
ugradnju ¢esto dovode do ostecenja. Takoder,
crijeva klima-uredaja u prosjeku traju do deset
godina, nakon ¢ega ih je potrebno zamijeniti.
DENSO ostvaruje ¢ak 95 posto prometa u
segmentu originalne opreme (OEM), dok samo
pet posto dolazi iz aftermarket ponude, $to
dodatno potvrduje kvalitetu njihovih proizvoda.
Ova edukacija jo$ je jednom pokazala da pravilno
odrzavanje i primjena tehnickih smjernica
osiguravaju dugotrajan i u¢inkovit rad klima-
uredaja u automobilima. #

126 novih pozicija,
ukljucujudi 8
kardana, 1 elasti¢ni
disk, 87 razli¢itih
poluosovina i 30
homokineti¢kih
zglobova, ¢ime je
pokrivena ponuda
za lepezu vozila od
Renaulta Kangoo, Mercedesa
W205, pa ¢éak do Mazde BT-50 i
Cestog BMW-a X1.

Proizvodi iz brenda GSP dolaze

e<

“
8200

Trenuta¢no Toki¢ grupa kroz
brendove TQ i GSP, samo
kategorijama homokinetike i
lezajeva kotaca, pokriva vise od 80
% europskog voznog parka osobnih
i dostavnih vozila, zahvaljujuci
pazljivo odabranom asortimanu.
Tako je u programu lezajeva
kotaca, pored ostalih brendova,
sada dostupno ¢ak 359 artikala
pod brendom TQ te 232 artikla iz
asortimana GSP-a.

Posebno isti¢emo prosirenje u
diviziji transmisije, gdje je dodano

u originalnom pakiranju,

dok su proizvodi proizvedeni

za TQ brendirani u skladu s
visokim standardima Toki¢
grupe. Novim asortimanom
dodatno je optimizirana zaliha
u kategorijama homokinetike i
lezajeva kotaca te omogucena
brza dostupnost proizvoda.
Toki¢ grupa nastavlja s razvojem
i Sirenjem ponude, osiguravajuci
svojim partnerima i kupcima
vrhunsku kvalitetu i pouzdanost u
svakom segmentu poslovanja. #



PRECIZNO

|ZRADENA PREMIUM

OE KVALITETA

Marka tvrtke Continental.

Medunarodni standardi, njemacki
korijeni i maksimalna preciznost -
tri su razloga zasto kupci diliem
svijeta vjeruju nasoj tehnologiji
kocnica.

ATE. Razvijeno u Njemackoj.

www.ate-kocnice.hr

yar ;3

Brakethrough Technology
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Tokié i Bartog grupa
u pravom smislu

Svakodnevna interakcija zaposlenika na
operativnim i upravlja¢kim razinama Toki¢a i
Bartoga osim poslovne integracije kompanija
i trziSta na sjajan nacin spaja i ljude. Odlazak
u Mirnu Pe¢ u Sloveniju iz Zagreba i obrnuto

sastavni je dio radnog dana, i to ne samo

dostavlja¢ima, ali posebno su korisni i
zabavni organizirani grupni posjeti. Tako je
. nadorucakiu posjetu upravnoj zgradi Tokica,

' LDC-a i edukacijskom centru TEC stiglo 50
zaposlenika Bartoga. Kroz preispitivanje procesa
i u¢inkovitosti, zaposlenici su se podsjetili na
zajednicke ciljeve i trzi$nu poziciju te otvorili
prilike za nove pobjede. #

- — — -

Event Meet&Greet
u sklopu natjecanja LUMEN

Biti prisutan na dogadajima

poput eventa Meet&Greet, koji

je odrzan na Sveucilistu Algebra,

u organizaciji tima eSTUDENT,
kao dio ovogodisnjeg prestiznog
natjecanja LUMEN, uvijek je
dvostruko zadovoljstvo. Kao
redoviti partner u dijelu natjecanja
posvecenom Data Scienceu, Toki¢
je iskoristio priliku da studentima
pribliZi svoju poslovnu kulturu i
projekte na kojima se radi te brojne

prilike za razvoj i profesionalni rast.

U ugodnoj atmosferi, pravoj
studentskoj, nasi su zaposlenici
predstavili klju¢ne inicijative i
inovativne projekte na kojima
Toki¢ trenuta¢no radi, s posebnim
naglaskom na mogucnosti koje
nudimo studentima i mladim

O] TOKIC

profesionalcima. Kroz razgovor i
interaktivna izlaganja, studenti su
imali priliku saznati vi$e o tome
kako je raditi u Tokicu, ali i kako im
naga stru¢na podrska moze pomodi
u razvoju karijere.

Ove godine na natjecanje

se prijavilo 178 studenata
rasporedenih u 60 timova, §to
pokazuje veliki interes i motivaciju
za stjecanjem znanja i iskustva u
podrudju podatkovne znanosti.
Meet&Greet je bio izvrsna prilika
za povezivanje i razmjenu ideja, a
Tokic je jo§ jednom potvrdio svoju
predanost podrzavanju mladih
talenata i ulaganju u buduce
stru¢njake. Veselimo se budu¢im
susretima i uspjesima nasih mladih
talenata! #
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Americka rjesenja

- a . Uz poveéanje produktivnosti korisnika, kao
== Rag - gt o e i naprednih baterija, Milwaukee kroz svoje
P g B R iskorak po pitanju kvalitete i inovativnosti, sto
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oznati americki krenula je i velika investicija u to su odvija¢i, udarni ¢ekidi, pile, trenutaéno moze pokretati vise
proizvodac akumulatorsku liniju proizvoda te mazalice, ra¢ne, budacki ¢ekidi, od 315 razli¢itih alata. Alate
profesionalnih alata je predstavljena prva litij-ionska polirke, busilice. Uz klasi¢ne alateu  koje pokrece 18-voltna baterija
osnovan 1924. obiljezio baterija za alate. ponudi tu suipomoéni namijenjeni su profesionalcima
je povijest alatne industrije alati kao 3to su : kojima je potrebna
svojom inovativno$éu. Prije ¢ak Dvije su vrste baterija M12  usisava¢, razne id - ’ﬁ!f' snaga za lako i brzo
90 godina, 1935. predstavili i M18 razlicitih kapaciteta LED svijetiljke, | mj&m odradivanje svakog
su elektri¢nu - Milwaukee inspekcijske | ——— zadatka. Osim gore
udarnu — - u ponudi kamere itd. U . Sue spomenutih alata
busilicu . ¢ dwaum trenuta¢no ponudi se mogu € m’ Milwaukee nudi i
koja je f - / raspolaze s pronadi i prijenosni brusilice, glodalice,
brzo — FUEL vide 0d 120 zvuénidi, ventilatori rezale zeljeza i /
osvojila = razli¢itih alata i puhati. Ovo je puhala vruceg zraka. / 1
trziste, a 1949. - koji podrzavaju samo dio programa Za uredivanje okoliga,
Milwaukee bateriju M12, a koji se svakodnevno u ponudi su trimeri,
otkriva prvu kutnu . - razvija prema teleskopski rezaci
busilicu za tesko ) ; % potrebama grana, cetke

dostupna mjesta, koja grrng -“\,I'- B trzista. za metenje,
je uvelike olaksala posao W, A Baterija $price...
majstorima. Nedugo zatim ) = M18 Jedan od |
1951. predstavljena je prva, lako %:W
prenosiva sabljasta pila. 50

Poc¢etkom ovog stoljeca

L 11
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za svaki zadatalk

glavni cilj razvoja novih alata i proizvoda, pa
stoljetno nasljede i dalje svakodnevno radi
mozete provijeriti i u svim Toki¢ poslovnicama

¢ i 1!i ¥
a% '-{; =l = : |"r
i1

najprodavanijih
proizvoda je aku-udarni
odvija¢ 1/2 cola, kompaktnih
dimenzija kako bi dospio i
u najmanje prostore, a opet
je i snaZan jer njegova snaga
odvrtanja je ¢ak 745 Nm. Kudiste
“&..ovogodvijaca je robusno kako
bi njegova upotreba

U mra¢nom
| okruZenju
| | pomaze

| ugradeno

“%.. trajala godinama.

LED svjetlo. Ru¢ka
je ergonomska
ipresvucena
gumom kako bi

prianjanje u ruci

bilo idealno za
svakog korisnika.
Osim aku-alata, u ponudi je vise od
1000 razli¢itih rué¢nih alata, ¢ekica,

kljuceva, -
nozeva,
klijesta,
ra¢ni, pila,
odvijaca, metara
u traci, libela itd.
0d 2017. godine -
pojacana je paleta alati imaju $iroki
proizvoda za asortiman za
uredenje okolia s " popravak, ¢idéenje,
tako da u ponudi detailing kao i ostale
mozemo pronadi kosilice, puhace, zadatke. Udarni
lancane pile i trimere za Zivicu. ¢ekiéi svih vrsta i dimenzija, kao
Takoder, Milwaukee asortiman i rotacijske polirke pomazu u
ukljucuje i zastitnu opremu za svakodnevnom koristenju. Aku-
svaku situaciju; od zastite za odi, alati pruzaju svu potrebnu snagu
protiv buke, zastita i dugotrajnost bez komplikacije
za dine puteve, oko Zica. Standardne ra¢ne, kao i
sigurnosne kacige, one produZzene, mogu se koristiti
zaitite za koljena te  u najuim prostorima. Sto se
rukavice. ti¢e unutrasnjeg odrzavanja u
Za brigu oko ponudi su klasi¢ni usisavaci, kao i
vozila Milwaukee = mokro/suhi. #

O] TOKIC



PARTNERI | DOBAVLJACI | AIC

Zvukovi pri skretanju

ili kruto upravljanje:

Masa vozila raste, zbog cega su dijelovi podvozja sve vise
izloZzeni i moraju podnositi veca naprezanja. To se takoder
odnosi na kuglicne zglobove upravljaca i lezajeve kotaca,
koji su svakodnevno izlozeni ogromnim silama i podlozni

ubrzanom trosenju
I (ugliéni zglobovi upravljaca i lezajevi kotaca

su vrlo izdrzljivi. Medutim, nepazljiva ili

agresivna voznja ¢esto dovodi do ubrzanog
trodenja i time do preranog o$tecenja. Rubnjaci
ili udarne rupe najcesci su razlog ostecenja
lezajeva kotaca, ali i pogreske pri montazi ili
koristenje pogresnih alata takoder mogu dovesti
do nezeljenih posljedica. Zbog sigurnosne
vaznosti tih dijelova podvozja, zamjena je
vrlo vazna. Na kraju, lezaj kota¢a omogucuje
kota¢u nesmetano kotrljanje, dok kugli¢ni zglob

O] TOKIC

upravlja¢a podupire ovaj dio zajedno s kotacem.
U hitnim slu¢ajevima, specijalist za rezervne
dijelove AIC Germany nudi visokokvalitetne
zamjene koje su u skladu s trenuta¢nim
standardima, a njegova $iroka ponuda kugli¢nih
zglobova upravljaca i lezajeva kotaca osigurava
rjeSenja za razli¢ite vrste vozila. Ovisno o vrsti
i dizajnu osovine, postoji irok asortiman
geometrijskih rjesenja za kugli¢ne zglobove
prednjih i straZnjih osovina. Ipak, nisu samo
kugli¢ni zglobovi upravljata toliko raznovrsni,

A I ‘ Germany
Automotive Components

jer tijekom godina razvijene su tri generacije
lezajeva kotaca. Razlikuju se u dizajnu kako bi se
olaksala montaza za mehanicare. Okolni dijelovi
poput prirubnica, lezajnih kudista ili visepolnih
enkodera integrirani su u dizajn. Naknadna
podesavanja zazora leZzaja vie nisu potrebna,
¢ime se minimiziraju greske pri montaZi i
podesavanju.

AICnudi 1, 2.1 3. generaciju kao kompletan

set koji ukljucuje lezajeve, brtvene prstenove,
vijke i matice. Ako postoji kvar na kuglitnom
zglobu upravlja¢a i/ili lezaju kotaca, AIC nudi
odgovarajuce rje$enje. Program AIC-a stalno se
aZurira, stoga je uvijek korisno pogledati katalog
rezervnih dijelova, posjetiti web stranicu www.
aic-germany.de ili jednostavno pitajte svog
distributera rezervnih dijelova.

Plug’n’play

s kugliénim zglobom upravljaca

Zasto komplicirati kada se moze u¢initi
jednostavno i brzo? Ako voza¢ slucajno udari

u rubnjak ili ne primijeti udarnu rupu - $to se
lako moze dogoditi u losim uvjetima vidljivosti.
Kugli¢ni zglob upravlja¢a na zahvac¢enom kotacu
esto prvi bude ostecen, a obi¢no postoje dvije
glavne opcije ako se pokaZe potreba za zamjenom.
Mogu se naruciti svi potrebni dijelovi
pojedinaé¢no i potom ih instalirati u radionici, a
tu je i opcija gotovog rjesenja koje je sastavljeno
nakon rigoroznog postupka kontrole kvalitete,
$to ukljucuje i novu zastitu od prskanja. Ove
zastite obi¢no je potrebno zamijeniti zbog
njihove visoke osjetljivosti na koroziju. Montaza
je takoder daleko laksa, jer lezaj kotaca i sredidnji
lezaj viSe nije potrebno spajati. Nisu potrebni
specijalni alati: jednostavno pri¢vrstite i krenite
— greske pri montazi i dugi periodi ¢ekanja u
radionici vi§e nisu problem. Zato se svakako
isplati pogledati katalog rezervnih dijelova:

AIC nudi 50 unaprijed sastavljenih kugli¢nih
zglobova upravljaca za gotovo 9.500 vozila. #




Ponovno izgraden za bolji svijet

Stru€njaci za odrZivu mehatroniku

() LIZARTE

www.lizarte.com
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Kontakt:
+385 32 306 990
servis@automehanika-vinkovci.hr

Josipa
Matasovica 3,
Vinkovci
Radno vrijeme
pon-pet: 7-15h

mobils

U samom srcu Vinkovaca, u blizini velike Tokic poslovnice,
pored stanice za tehnicki pregled, bogato opremljen

ACC Automehanika servis s iskusnim kadrovima rjeSava
najteze mehanicarske zadatke regije

a sve automobile u Vinkovcima i okolici,
a pogotovo one s ve¢im problemima,
sigurno utoéiste vec vise od 25 godina
osigurava poznati servis Automehanika.
Vrhunska kvaliteta i pouzdana usluga, na
lokaciji nadomak Tokiceve poslovnice, nesto
su na §to svaki voza¢ moze ra¢unati u radionici
koja, odmah pored stanice za tehnicki pregled,
osigurava podrgku brojnim flotama te je
dugogodignji partner HAK-a. Odnedavno je i

punopravni ¢lan servisne mreZe Auto Check
Center koja podrazumijeva najvisi standard
poslovanja.

Snazna infrastruktura

i Sirok spektar usluga

Prostor od 1000 m? opremljen je modernim
alatima, a stru¢no osoblje osigurava iznimno
brz protok vozila te cjelovitu uslugu servisa,
kao i komfor svakom mehaniéaru prilikom

L
#7 AUTOMEHANIKA ;
| VE WX e

rada. Tu su etiri dvostupne dizalice, kao i
dvije nosivosti od 5 tona, a servis je opremljen

i modernom optikom za geometriju kotaca.
Limarija i lakirnica s komorom te dva stola

za razvladenje osiguravaju kompletnu uslugu.
Pritom treba spomenuti da Automehanika nije
opremljena s bilo kakvim stolom za razvlaZenje,
ve¢ dvostrukim posebnim stolom koji je mozda
¢ak ijedinstven u Hrvatskoj. I dijagnostika se
oslanja na vrhunsku tehnologiju: Launch, Bosch
KTS, kao i Ford licenciranu opremu.

ACC Automehanika nudi sve na jednom mjestu:
od limarije, autoelektrike, vulkanizacije, hotela
za gume, do servisa klima-uredaja i ugradnje auto
kuka, $to je posebno prakti¢no za sve vozace koji
dolaze u susjednu stanicu za tehnicki pregled.
Tim od 13 zaposlenika ukljutuje specijalizirane
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majstore - limare, lakirere, elektricare i
mehanicare - od kojih vecina posjeduje majstorske
ispite. Pod vodstvom Mire Zalca, servis se
prilagodava rastu¢em broju uvoznih i novijih
automobila. Osim toga, ACC Automehanika
aktivno suraduje s lokalnom srednjom
strukovnom $kolom, osiguravajudi praksu za
buduée automehanicare, autoelektricare i lakirere.
I to je posebno lijepa pri¢a koja svakodnevici u
servisu daje jednu svjezu i lepriavu dimenziju, s
mladima punim energije, ali i Zeljnima znanja.
Auto Check Center Automehanika donosi

brzu, pouzdanu i kompletnu uslugu na jednom
mjestu, uz moguénost koridtenja zamjenskog
vozila i dodatne pogodnosti uz tehni¢ki pregled.
Vinkovacki ACC istinski je stup slavonske
mobilnosti i ispravnosti voznog parka. #
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Puna kuca u Moslavini

Uz veliku trad|cuu i iskustvo ACC Ruzicka - Crnoja

jest servis cija je prica utkana u razvoj Moslavine, a
vrijednosti i znanje radionice u obiteljskom ozracju

jamce vrhunsku kvalitetu z
.

* AUTO CHECK CENTER
ACC Cmoja - Ruzicka

ec je s ceste vidljivo

da razgranati servis

ACC Crnoja-Ruzicka, s

dodatnim objektima i
najrazli¢itijim autima na parkingu,
skriva veliku ekspertizu. Sirok
ulaz u veliku radionicu i dobra
organizacija za manevriranje u
prvom su planu. Ipak, bez obzira
na kompleksne automobile koji
se tamo odrzavaju, prolaznik ne
moze niti naslutiti koliko su ¢vrsti i
vrijedni korijeni ovog servisa.

Iskustvo obiteljskog stabla
Kad pristupite servisu brzo cete
prepoznati obiteljsku organizaciju,
koja podrazumijeva veliko iskustvo,
najbrzu komunikaciju i izravnost,
gdje su svi predani kvaliteti usluge.
Takvo ustrojstvo servisa, osniva¢
Ivica Ruzitka na svojim polecima
nije mogao niti zamisliti. Ali,

isto tako, danas tesko moze biti
ponosniji i zadovoljniji s obzirom
na to da zajedno rade djed, kéerka,
supruga, zet i dva unuka.

Punih je 50 godina proslo otkako

je Ivica poceo graditi svoje
iskustvo, a rado se sjeca i pocetaka
u novootvorenom ovlastenom
servisu Moslavina. Tamo, krajem
70-ih godina proslog stoljeca.

Bila su drukéija vremena, ali kaze

- jednako zahtjevna. Koliko se
posvetio mehanici i razvoju najbolje
otkriva ¢injenica da je ¢esto i$ao na
specijalizacije po bivioj drzavi, ali

O] TOKIC

ina natjecanja s kojih se vracao s
nagradama.

LUpravo tamo gdje stoji danasnji
Toki¢ Edukacijski Centar, u
Slavonskoj u Zagrebu iza zgrade
policije, bilo je organizirano
natjecanje u izmjeni zupcastog
remena na Stojadinima. Trebalo
je postaviti uzubljenje, razvodnik
paljenja i postelati ventile. Radili
smo to za samo 22 (ili 15) minuta,
koliko se sje¢am®, kazao nam je
Ivica na spomen edukacija u TEC-u.
Tehnika se promijenila, ali pristup
poslu nije.

Kontinuirani razvoj

Potvrduje to zet Zdravko, koji je
preuzeo servis i vodi poslovanje,

a isam se moze pohvaliti velikim
iskustvom i znanjem. Svijetu
automobila pristupio je kroz
poznanstvo s Ivicom, ali je vrlo brzo
postao, Sto Ivica s ponosom istice,
primjer izvrsnosti. Nakon 25 godina
zajedni¢kog rada, njih dvojca

danas polazu nadu u dva spretna

i uspjesna sina, odnosno unuka.
Spremni su tako na sve zadatke,
dok im je radionica opremljena ,do
zuba“ kako bi Moslavina sigurno
vozila.

Danas se u Ilovi, nadomak Kutine,
u radionici na oko 350 m2 koriste
Cetiri dizalice, jedna je spremna i

za teza komercijalna vozila, a tu je i
Corghi optika te ¢etiri dijagnosti¢ka
uredaja. Servis je opremljenis

a\svakog vozaca i partnera

AUTOSE RVIs
= CRND)A- nuum

novim stanicama za servis klima-
sustava, za novi i stari plin, a tu su
ivulkanizerske usluge te prodaja
guma.

Dio arsenala je i tester za injektore
benzinskih motora s direktnim
ubrizgavanjem, $to dovoljno

otkriva o proaktivnosti opremanja.

Nisu samo dizeli u fokusu. Tu je

i tester za amortizere, jer ACC
Crnoja — Ruzitka nudi i iznimnu
uslugu prilikom pripreme vozila za
tehnic¢ki pregled, po nacelu klju¢

Brace
Perkoviéa 3,
llova, Kutina

Radno vrijeme
pon-pet: 08-16
sub: 08-12

Kontakt:
044 640 067
098 287 666

ipolica osiguranja u ruke. Zaista,
rijec je o reprezentativnom servisu
vrhunske reputacije, za koji znaju
svi u regiji.

Nadaleko poznati

Za adresu pored crkve znaju

svi iz $ireg okruZenja, jer djed
Ivica i unuci vrsni su sportasi

koji ostavljaju traga na svakom
terenu gdje su nastupali u raznim
sportovima. Medutim, najozbiljniji
teren je ipak u radionici, za $to je




Ivica dobio i priznanja, za Zivotno
djelo i doprinos lokalnoj zajednici,
ali i nagradu Zlatne ruke od
Hrvatske obrtni¢ke komore.
Nevjerojatna obiteljska energija
koja vlada u servisu spaja obiteljske
i poslovne vrijednosti na najbolji
moguéi nacin, s velikim fokusom
na profesionalnost. Upravo je to
sjajno okruzenje, jer kroz servis
godisnje produ deseci nau¢nika, koji
vide prave temeljne vrijednosti, ali i
kako se posao radi. #

AUTO CHECK center ,i_

Poslovne suradnje kao ulazak u
ACC-mreZu servisa daju servisnim
radionicama alate s kojima mozZemo jos
bolje, alii lakse raditi jer danas nitko ne
moZe samostalno, kao otok, dati najbolju
uslugu i razvijati se

Zdravko Crnoja, voditelj servisa




/1 O >
”—LL) SERVISNA MREZA | AUTO CHECK CENTER NESTIGNER, DARUVAR

Tradicija, povjerenje

voju majstorsku pricu Josip Nestinger S dugom tradicijom ACC Nestinger razvio se od
zapoceo je u vrijeme kada su Daruvarom . . . I
prvog privatnog auto servisa u Daruvaru do iskusne

uglavnom vozili modeli Zastave i Fiata,

ali Josip je ¢ak i tada gleda daleko obiteljske i dobro opremljene radionice poznate po
?Zag:gzgfab kmlz( opremu tako i edukaciju. inovacijama i kreativnosti

je perspektive, davne 1988. otvorio

je svoj prvi servis, istovremeno i prvi privatni Razvoj kroz inovacije i stru¢nost balansiranje guma te pripremu za tehnicke
daruvarski, koji i danas stoji na istom mjestu. Servis, koji sada ima pet dizalica, uklju¢ujuéi preglede, uklju¢ujuéi eko test. S druge strane,
Ved je tada u temelj poslovanja ugradeno gkaraste i dvostupne te optiku za osobni i zatreba li tu je i 50-tonska presa...
iskustvo i skola ovlastenog servisa, kao i komercijalni program, opremljen je vchunskom  ACC Nestinger je ipak opremljen s ne¢im
specijalizacije u Kragujevcu i Sigetu. Tijekom dijagnosti¢kom opremom Texa, Launch i puno vrjednijim od vrhunske opreme. Uz
godina, servis se $irio, usavr$avao i postao BrainBee. ACC Nestinger specijaliziran je i nasljednika, takoder Josipa Nestingera, koji se
sinonim za pouzdanost i kvalitetu. za odrzavanje flota vec¢ih vozila, montaZu i od malih nogu, jo§ od osnovne $kole, razvija

Koste Racina e Kontakt:

L Ra:’gnf(’)a\'/%g;]e 099 350 1306
AUTO CHECK CENTER pon-pet: 07-15 i TEEGR

- ACC Auto Nestinger
o SRR

=
— 3 -
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kao mehanitar, tu je i Zeljko Hojka. Iskusni
majstor koji s 30 godina rada i razvoja u
servisu Nestinger otkriva koliko je vrijedna ova
daruvarska tradicija i koliko je &vrsto povjerenje
koje vlada u radionici.

Ovo je servis koji nikad ne miruje, pa dvorista
oko kuce skrivaju puno spretnih rjesenja.
Upravo sve te tehnicke kreacije otkrivaju i
odakle kreativnost u rje§avanju problema.
Najzanimljiviji je svakako buggy, koji je nastao
tijekom pandemije, a sloZen je s motom iz
Renaulta 5 i straznjim pogonom. Budu¢i da je
Josip 8kolovani specijalist za geometriju kotaca

buggy je i nevjerojatno vozan te okretan. Al,
mozda je jo§ zanimljiviji i ,uradi sam“ traktor
,Made in Croatia“, s diferencijalom BMW-a E30
i kosilicom, a koji je Josip napravio koriste¢i
dijelove iz razli¢itih vozila - funkcionalan i
potpuno jedinstven stroj.

Posao s jasnom vizijom

Ovaj obiteljski servis ve¢ godinama gradi
povjerenje svojih klijenata. Danas ekipa uz
iskusne majstore uklju¢uje i kéerku Anitu
Nestinger Finek, koja vodi administraciju i
pruza podrsku. Sin Josip slijedi o¢eve korake,

s majstorskim ispitom za automehanicara i
redovitim edukacijama u Toki¢ Edukacijskom
Centru (TEC).

Dugogodi$nja suradnja s Toki¢em omogucila je
servisu pristup vrhunskoj logistici i dijelovima.
Zahvaljujuéi stabilnosti i optimizaciji poslovanja,
servis je kroz pristup servisnoj mrezi Auto Check
Center spreman za daljnje $irenje i podizanje
usluge na jo§ vi$u razinu. S kombinacijom
dugogodidnje tradicije, moderne tehnologije
iinovativnog duha, daruvarski tim nastavlja
podizati standarde, pruzajuci vrthunsku uslugu.
Upravo zato se klijenti rado vracaju. #
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Gume za produktivniju
poljoprivredu

Izdrzljivost, povjerenje i uéinkovitost kljuéni su za svakog
poljoprivrednika, a gume MRL isticu se kao vrhunski izbor
za sve koji traze kvalitetu. Upoznajte prednosti i inovacije s
kojima MRL povecava produktivnost agro poslovanja u 120
zemalja svijeta i redovito pobjeduje na testovima

ume MRL nude brojne prednosti doprinosi dugoro¢nim ustedama. Uz vrhunske
za poljoprivredna vozila. Prije performanse i udtede, nadmasujuéi skuplje
svega, izuzetno su izdrzljive i mogu alternative, gume MRL razborita su investicija
podnijeti najveca opterecenja, §to za svako poljoprivredno gospodarstvo.

ih ¢ini savr§enima za neravne terene i tegke

uvjete. PruZaju izvrsno prianjanje i stabilnost,
omogucujuéi siguran rad vozila. Dizajnirane
su za smanjenje otpora kotrljanju
i povecanje uéinkovitosti
goriva, $to

Vedéa produktivnost

Gume MRL dizajnirane su za bolje pokrivanje
i distribuciju tla, smanjujudi pritisak na

tlo i stiteci usjeve. To rezultira manjim
ostecenjem usjeva i manjom zbijenoscu tla,
$to vodi do veéih prinosa i bolje kvalitete
usjeva. Poboljsavaju manevarsku sposobnost

i prianjanje, pa su uz trajnost i robusnu
konstrukciju pametna investicija. Poznate su
po svom inovativnom dizajnu i tehnologiji.
Izradene od posebne smjese zbog koje su

bez obzira na podlogu sposobne izdrzati
najzahtjevnije uvjete te su otporne na rezove i
probijanja. Gume MRL dostupne su u razli¢itim
veli¢inama i stilovima, $to ih ¢ini prikladnima
za svaku vrstu vozila i primjene.

Vaznost pravilnog odabira

Izbor odgovaraju¢ih guma za poljoprivredna
vozila klju¢an je za sigurnost,
ucinkovitost i produktivnost.
Vazno je uzetiu
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faktore kao §to su veli¢ina guma - pogotovo s
obzirom na osovinu, tlak u gumama, kapacitet
opterecenja i prianjanje. Vazno je znati toc¢an
naziv stroja i namjenu, nosivost, indeks brzine,
kao i uvjete u kojima ¢e se guma koristiti.
Takoder, vazno je znati
namjenu, jer jeftinije
dijagonalne gume, jednostavnije
konstrukcije, primjerenije su
starijim traktorima i laksim
prikolicama. Takoder, takve
gume trebaju zra¢nicu i
namijenjene su za brzine do 35
km/h. Radijalne gume uvijek

su preporuka za modernije

i zahtjevnije traktore, jer
osiguravaju visi stupanj
udobnosti, fleksibilnost, brzinu
i najvaznije dugotrajnosti, a
prepoznaju se i po oznaci R
(12.4R28). Dolaze bez zra¢nica i namijenjene su
brzinama iznad 40 km/h.

Ako niste sigurni koje su gume prave za vasu
primjenu, konzultirajte na$ tim poljoprivrednih

KATEGORIJE
GUMA

AGRO GUME:
dijagonalne, radijalne,
implementacijske,
agroSumarske
INDUSTRIJSKE
GUME: radni strojevi,
grederi, bageri, vilicari
KOMERCIJALNA
VOZILA: motocikli,
zracnice...

TEHNOLOGIJA FUSION LAYER (FLT)
(PRODUZENI ZIVOTNI VIJEK /
VECA KILOMETRAZA)

OJACANI STITNIK KARKASE
(DODATNA ZASTITA OD OSTECENJA
PRI VELIKIM OPTERECENJIMA)

VISEKUTNI GAZNI SLOJ
(POBOLJSAVA STABILNOST
PRI OPTERECENJU)

OPTIMIZIRANI CELIENI POJAS
(VISOKA STABILNOST PRI NISKOM TLAKU)

SNAZNA KARKASA
(PODNOSI DODATNI TERET /
PRODUZENI VIJEK GUME)

stru¢njaka, dostupan kroz poslovnice ili putem
pozivnog centra.

vaw

MRL na trzistu
Gume MRL u Hrvatskoj i Sloveniji kroz

su kao siguran izbor koji prati
vrhunski omjer ulozenog i
dobivenog. U ponudu kroz nage
poslovnice stizu iz Indije odakle
stiZe i ve¢ina drugih proizvodaca

od 70 drzava gume MRL koriste
kao prva ugradnja. Pokazale su
jako dobre rezultate i polucile
veliko zadovoljstvo kupaca, a to s
druge strane potvrduje i jamstvo

i 5 godina na industrijske gume.
Kroz poslovnice Tokic¢a u Hrvatskoj i Bartoga u
Sloveniji gume MRL isporucuju se svakodnevno
s vrlo velikom zalihom za sve vrste vozila i
strojeva. #

- Vrhunsku kvalitokzuju i testiranja. U
9

Velikoj Britaniji, guma MRL 560/60r22,5
za prikolice postigla je bolji rezultat nego
renomirani europski brendovi. Lokalno,
na podrucju Hrvatske i Slovenije, gume
540/65r28 i 650/65r38 na traktoru JOHN
DEERE, pokazale su duzu trajnost od
prethodno koristenih pneumatika

posljednje dvije godine prepoznate

guma. MRL isporucuje gume u vise
od 120 drzava svijeta, dok se u vie

kvalitete od 7 godina na agro gume

MRL i VF tehnologija
za najbolje rezultate

U modernom poljoprivrednom sektoru,
teznja za ucinkovitoscéu i optimalnim
prinosima je klju¢na. Jedno od
inovativnih rieSenja koje moze pomoci
poljoprivrednicima u postizanju tih ciljeva
je koristenje guma MRL s tehnologijom
VF. Ove gume nude brojne prednosti za
traktore i kombajne.

VECI KAPACITET OPTERECENJA

| FLEKSIBILNOST: gume MRL VF

(Very High Flexion) dizajnirane su s
povec¢anom fleksibilnoséu bocnih stranica,
omogucujuci im da pri istom tlaku

nose do 40 % viSe tereta u usporedbi
sa standardnim radijalnim gumama. To
znaci da mozete nositi vise bez brige o
preopterecenju guma. Fleksibilnost ovih
guma takoder osigurava glatku voznju i
bolju manevarsku sposobnost na polju.

SMANJEN PRITISAK NA TLO |
ZBIJENOST TLA: jedna od najznacajnijih
prednosti guma MRL VF je smanjen
pritisak na tlo. Siri gazni sloj ravnomijernije
rasporeduje masu stroja, smanjujuci
njegov utjecaj na tlo. To rezultira manjom
zbijenosdu tla, sto je klju¢no za odrzavanje
zdravlja tla i optimizaciju prinosa.

POVECANI PRINOSI | UCINKOVITOST:
znanstveni terenski eksperimenti pokazali
su da koristenje guma VF ima pozitivhe
ucinke na prinose usjeva. Smanjeni pritisak
na tlo i zbijenost tla doprinose boljem
rastu usjeva, sto rezultira povec¢anim
prinosima. To znaci ucinkovitiju upotrebu
strojeva i ustede goriva.

IZVRSNO PRIANJANJE | IZDRZLJIVOST:
gume MRL VF s veéim gaznim slojem
osiguravaju izvrsno prianjanje na razlicitim
povrsinama. Bilo da radite na blatnjavim
poljima ili tvrdim povrsinama, izdrzljive su i
otporne na habanje, sto im daje duzi vijek
trajanja i dugoro¢ne ustede. #

O] TOKIC
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Projekt ,Izgradi karijeru — sko¢i u buduénost®,
koji povezuje ucenike srednjih strukovnih gkola
iz Zagrebacke Zupanije s vode¢im kompanijama
iz proizvodnog i tehnoloskog sektora,
predstavljen je u Srednjoj strukovnoj skoli
Velika Gorica. Ovaj projekt provodi se u suradnji
s Regionalnim centrima kompetentnosti

u srednjim strukovnim $kolama u Velikoj
Gorici, Dugom Selu i Samoboru, s ciljem
pruzanja ucenicima zavr$nih razreda prilike

za upoznavanje s potencijalnim poslodavcima
te stjecanja prakti¢nih znanja i iskustva iz
poslovnog svijeta.

Toki¢ u ovom projektu sudjeluje kao jedan

od vodeéih poslodavaca i ¢lanova Komore

Tokic sudjelovao u pro;ektu
»lzgradi karijeru - skoci u buduénost

Zagreb. Kroz tri klju¢na dogadanja — u Velikoj
Gorici, Dugom Selu i Samoboru - gdje nasi
predstavnici kroz interaktivne razgovore i
prezentacije zanimanja u Tokic¢u u¢enicima
predstavljaju moguénosti razvoja karijere u
podrudju automobilske industrije i logistike.
Ucenici su imali priliku postavljati pitanja,
dobiti konkretne informacije o zaposljavanju i
saznati kako izgleda rad u Tokicu.
Sudjelovanje u ovom projektu jos je jedan korak
u na$oj misiji podrzavanja mladih talenata i
izgradnje snazne veze izmedu obrazovanja

i trzista rada. Tokic ostaje predan stvaranju
prilika za mlade strué¢njake i povezivanju s
buduéim generacijama profesionalaca. #

Interne edukacije
- jedni za druge

Svestranost Toki¢ Grupe ogleda se i kroz brojne edukacije na svim
razinama. Jer osim $to su odrzane razne prodajne radionice i kolovanja
u TEC-u i upravnoj zgradi, redovito se provode i edukacije vezane

na temu sustava Power B, Excella, pa i KNIME platforme. Dio je to
poslovne kulture i strategije razvoja Toki¢ Grupe u kojima eksperti, ali i
zaposlenici medusobno dijele znanja i ono u ¢emu su najbolji. Pritom su
zadovoljstvo i osjecaj doprinosa ispunjavajudi i obostrani. #

KNIME - Moc je u podacima

Ovogodisnji KNIME Summit u Berlinu okupio je vodeée stru¢njake iz
svijeta podatkovne znanosti (data science) i strojnog u¢enja (machine
learning). Kroz niz predavanja, radionica i panel rasprava, sudionici su
imali priliku istraZiti najnovije funkcionalnosti platforme KNIME te
razm1]en1t1 iskustva o prlrn]em u razli¢itim industrijama. Fokus je bio na
= e g automatizaciji analize podataka,
integraciji otvorenih izvora i
unaprjedenju procesa DataOps.
Atmosfera je bila dinami¢na i
inspirativna, s mnogo prilika za
umreZavanje i suradnju.
Tvrtku Toki¢ u Berlinu je ove
godine predstavljao na$ Ivan Pazin
ispred odjela Analitike, jer KNIME
se u Toki¢ Grupi koristi ve¢ tri
godine te je u tom periodu postao
nezaobilazno rje$enje za analizu
podataka i automatizaciju procesa. #




Pokrecemo vasu misiju

Predstavljamo amortizere za laka gospodarska vozila

Prednosti na prvi pogled

Nova ponuda - febi predstavlja novu liniju amortizera za laka gospodarska vozila koja uklju€uje vise od

@N 120 proizvoda za popularne marke i modele vozila. Ova nova ponuda pokriva vise od 18.000 aplikacija i
90% trenutnih zahtjeva za amortizerima lakih gospodarskih vozila na trziStu rezervnih dijelova, a uskoro
se planira nova prosirena ponuda proizvoda.

Brzo do trzista - Nasa ponuda je dinami¢na i stalno se Siri kako bi zadovoljila promjenjive zahtjeve
D autoindustrije aftermarket. Koristeci izravne OE podatke, povezujemo postojece stavke s naSom ponu-
dom kako bi osigurali najbrzu dostupnost proizvoda na trzistu.

NajviSa kvaliteta - Svaki febi amortizer dizajniran je da zadovolji OE performanse i specifikacije projekta,
N/ osiguravajuci savrSeno uklapanje i optimalnu funkcionalnost. Takoder, svi amortizeri prolaze rigorozne
preglede kako bi se osiguralo da zadovoljavaju standarde visoke kvalitete koje je postavila Bilstein grupa.

‘,ﬂ Kompletno rjeSenje - Osim Sirokog izbora amortizera za laka gospodarska vozila, febi takoder nudi
&i opsezan asortiman od vise od 11.000 zamjenskih dijelova za dostavna vozila svih veli¢ina i kamioneta. Ovo
febi Cini krajnjim odrediStem za sve vaSe potrebe popravka lakih gospodarskih vozila.

Vas broj 1 za amortizere za laka gospodarska vozila

Skenirajte QR kod kako biste
pogledali tehnicki video i animaciju o
febi amortizerima ili posjetite:
youtube.com/ferdinandbilstein

*] SOLUTIONS
| DRIVEN BY YOU

www.febi.com )
bilsteingroup@’
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Kvalitetazas

Kroz veliko iskustvo
i kontinuirani razvoj

proizvoda i kvalitete, LPR

se prometnuo u dobavljaca
originalne opreme s vrijednim
referencama. Mnogima je

prvi izbor, jer rezultatima
nadmasuje sva ocekivanjai
staje uz bok najboljima

ao renomirani talijanski
proizvodac ko¢nih sustava
iautodijelova LPR veé
vie od sedam desetljeca
postavlja standarde u automobilskoj
industriji. Njihova pri¢a zapotinje
1950-ih godina u Bresciji, gdje je
Pietro Arici osnovao tvornicu za
proizvodnju komponenti ko¢nih
sustava. Njegov sin Luciano
Arici 1977. preuzeo je obiteljski
posao i preselio
ga u Rivasso
di Agazzano, u
pokrajini Piacenzi
na sjeveru ltalije.
Tijekom godina,
LPR je nastavio
rasti i unaprjedivati
svoje proizvodne
kapacitete. Tvrtka
1999. seli u San
Nicolo, takoder

—

e

voznog
parka

Isporucuje originalne
proizvode brojnim
proizvodacima
automobila,
ukljucujuéi Renault,
Mazdu, GM i PSA
Grupu, Maserati i

dijelovi posjeduju
certifikat ISO
kvalitete 9002 i
poseban certifikat
talijanske tvrtke
Ferrari

u pokrajini Piacenzi, zadrZzavajuéi
pritom potpuno aktivnu tvornicu u
mjestu Rivasso di Agazzano s vise od
200 strojeva. Danas, LPR upravlja s
tri velika potpuno automatizirana
skladista, od kojih svako moze
primiti do 50.000 kontejnera,
osiguravajudi zalihu od najmanje
5.000.000 gotovih proizvoda.

Certificirana kvaliteta

U industriji gdje
je sigurnost od
presudne vaZnosti,
LPR posvecuje
iznimnu paznju
svakom detalju
kako bi osigurao
najvide standarde
kvalitete. Pocevsi
od ambalaze koja
nije samo estetski
privla¢na, vec¢ i

Ferrari. Svi rezervni |

tatus prvog

5.000.000

artikala godisnje

funkcionalna, §titeéi proizvode
tijekom globalne distribucije. Ova
predanost kvaliteti potvrdena je
brojnim certifikatima, uklju¢ujudi
ISO 9001 i IATF 16949 za
upravljanje kvalitetom, te ECE R90
za koéne diskove, plocice i pakne.
LPR takoder pokazuje snaznu
predanost ekoloskoj odrzivosti.
Jos od 2012. tvrtka koristi solarnu
energiju putem fotonaponskih
panela instaliranih u svojim
proizvodnim pogonima, dosegnuvsi
ukupnu snagu od 5500 kW. Ovaj
korak omogucuje im energetsku

samodostatnost do 65 %, s
najnovijim nadogradnjama iz
2023. godine. Njihova posvecenost
oc¢uvanju okolisa dodatno je
potvrdena certifikatom ISO

14001, koji ocjenjuje sustave
upravljanja okolidem i predanost
kontinuiranom pobolj$anju na tom
polju.

Jedno podrugje u kojem LPR blista
je kvaliteta njihovih ko¢nih diskova.
Upotreba posebnog premaza ne
samo da poboljsava izgled diskova,
vec i znalajno poboljsava njihovu
otpornost na koroziju i habanje.




Sle

LPR ASORTIMAN

© Disk plocice

© Kocni diskovi

© Kocne obloge

© Kocni bubnjevi

© Kocni cilindri

® Cilindri kvacila

© Kocni regulatori

© Poluosovine i
kineticki zglobovi

© Vodene pumpe

© Kocna crijeva

® Sajle

U proizvodnom asortimanu LPR mozZete pronaci sve elemente za koc¢nice automobila, neke dijelove
spojke (cilindri, lezajevi). Svi dijelovi koji stizu iz talijanski tvornica su iznimno kvalitetni, pa se ¢esto
usporeduju s proizvodima Brembo, Bosch i ABS, gdje je cijena slicna kao u azijskim tvornicama, ali
kvaliteta je puno visa. Osobito su dobre i u¢inkovite jer imaju stabilan moment kocenja, nisku buku i

nisku stopu trosenja

LPR ima tvornice u Italiji, u mjestu San Nicolo - Piacenza, gdje su tri pogona u kojima se proizvodi razvijaju, rade koc¢ni diskovi i bubnjevi
te proizvode komponente za montazu. U povijesnom sredistu LPA-a u Agazzanu proizvode se kocnice i hidraulika. Gumeni dijelovi stizu
iz Brescie, dok postoji i postrojenje u Zhuhaiju u Kini te velika skladista u Njemackoj, Sjevernoj Makedoniji, Spanjolskoj i Madarskoj

To znad¢i dulji Zivotni vijek, $to u
kona¢nici dugoro¢no $tedi novac
vozaca.

Sto se ti¢e ko¢nih ploéica, LPR je
takoder razvio niz proizvoda koji
su dizajnirani da pruze iznimnu
snagu zaustavljanja i dosljedne
performanse. Ove plocice
dizajnirane su da besprijekorno
rade s pripadajué¢im diskovima,
osiguravajuci skladan i u¢inkovit
ko¢ni sustav.

Inovacijom do referenci
Inovacija je srz LPR-ove filozofije.
Njihov tim tehni¢kih stru¢njaka
koristi 3D dizajn za razvoj novih
proizvoda, pazljivo obracéajuéi
paznju na svaki detalj. Svaki
proizvod prolazi rigorozna testiranja
na cesti i u laboratoriju kako bi se
osigurala apsolutna pouzdanost i
optimalna izvedba. Ovaj pristup
kontinuiranog istraZivanja i razvoja
omogucuje LPR-u da ostane na ¢elu

LPR kocnice i periferni asortiman
definitivno opravdava cijenu, pa onda
| nadilazi ocekivanja, 5to potvrduju i

reference prve ugradnje. Tijekom posjete

tvornici uvjerili smo se uizuzetnu

preciznost procesa i posvecenost detaljima
s kojom bez zadrSke moZemo preporuciti
proizvode koje imamo u ponudi

Kristian Vuradin, voditelj kategorije koc¢nica

tehnologkih inovacija, pruzajuci
kupcima proizvode vrhunske
kvalitete.

LPR-ova autonomija u poslovanju
jedan je od klju¢nih elemenata
njihovog uspjeha. Od istrazivanja
irazvoja, nabave sirovina,
sastavljanja, pakiranja do
ispunjavanja narudzbi, svaki
proces pazljivo se provodi unutar
tvrtke. Ovaj pristup osigurava
dosljedno ispunjavanje najvisih

standarda kvalitete, omogucujuci
brzo prilagodavanje trzisnim
promjenama i proaktivno uvodenje
inovacija.

Za kupce ko¢nica i autodijelova,
LPR predstavlja sinonim za
kvalitetu, inovaciju i ekolosku
osvije$tenost. Njihova dugogodi$nja
tradicija, kombinirana s modernim
tehnologijama i odrZivim praksama,
¢ini ih pouzdanim partnerom u
svijetu automobilske industrije. #

O] TOKIC
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@) (J SAVJETI | REDOVITO ODRZAVANJE MOTOCIKLA

za velilu sigurnost

Redovito odrzavanje
kljuéno je za
funkcionalnost svih
komponenti motocikla,
sto se izravno odrzava
na sigurnost voznje koja
je bila i ostala apsolutni
prioritet. Donosimo
kljucne savjete, ali i
razbijamo neke mitove
O] TOKIC

INVESTIRAJTE U PAMETNI PUNJAC AKUMULATORA

Dulji period mirovanja vrlo ¢e brzo izbaciti akumulator iz forme i onemoguditi pokretanje
motora. Preporuka je spojiti akumulator na pametni punjac koji ¢e odrzavati optimalni napon
akumulatora, no to podrazumijeva garazu s izvorom struje. Ako nemate tu opciju, akumulator
izvadite iz motocikla i pohranite ga na sobnoj temperaturi.

pretn LI E
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Servisni dijelovi
Toki¢ MOTO

LD

Besplatni tel:
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0800 5775
WhatsApp:
091123 5775
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KOCNICE | GUME PRESUDNE
SU ZA SIGURNOST

Gumama smo posvetili kompletan vodic¢ za kupnju,
ali uvijek se vodite mislju da gume kupujete za sebe,
a ne za motocikl. Jer sportski motor ne morate nuzno £7%
opremiti hipersportskim gumama, a postoje i modeli
sportskih guma za putne motocikle. Ono na c¢emu
nikada ne biste trebali Stedjeti su koc¢nice i preporuka
je primijeniti ko¢nu tekucinu svake dvije godine. Ulog
je zaista minimalan, pa to mozete uciniti i jednom
godisnje. Motocikle najintenzivnije vozimo ljeti, stoga
je vazno da tocka vrelista ko¢ne tekucine bude vrlo
visoka. Vise puta godisnje odradite vizualni pregled
potrosenosti diskova i ko¢nih plocica.

LANAC PODMAZUJTE SVAKIH 1000 KM
| dok vlasnici motocikala s kardanskim ili remenskim
zavrsnim prijenosom ne trebaju voditi brigu oko
redovitog podmazivanja/dotezanja, lanac je i dalje
najc¢esce rjesenje za prijenos snage do straznjeg
kotaca. Moderni sprejevi smanjuju trenje i sprjeCavaju
koroziju, ¢ime se produzuje radni vijek lanaca i
lan¢anika. Ako vozite po kisi, lanac podmazujte
dvostruko cesce, otprilike svakih 500 km.

lancanici, setovi
lanca i lan¢anika:
DID, JT i RK

BUDITE VIDENI

Osim $to akumulator mora biti u formi, vazno je provjeriti elektri¢ne instalacije i osvjetljenje
kompletnog motocikla. Obratite paznju na ispravan rad glavnih svjetala i ostale signalizacije
prije svake voznje, za to je dovoljno doslovno nekoliko sekundi. Motociklisti su najranjivija
skupina u prometu, silueta je vrlo mala, stoga slobodno investirajte u neke naprednije,
homologirane zarulje.

Ty ——

OSRAM original i
OSRAM Nightbreaker
Laser (do 150% jaca
svjetlost od propisanih
standarda)

=

,é@;,}] A
I Philips Vision i

Philips RacingVision

GT200 (do 200% jaca

svjetlost od propisanih

standarda)
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58 SAVJETI | REDOVITO ODRZAVANJE MOTOCIKLA

SET ALATA VIGOR

Set alata koji ¢ée vam posluziti za popravak
motocikla zbog Sirokog sadrzaja nasadnih
prikljucaka, gedora i tri veli¢ine racvi.
Odlican za svaku garazu, ali i raznovrsne
popravke u domadinstvu

CESTO PROVJERAVAJTE
ZATEGNUTOST VIJAKA | MATICA
Jedna od kriti¢nih stvari na svakom mo-
toriziranom dvokotacu. Stalne vibracije
motora i voznja neravnim prometnicama
mogu rezultirati nezeljenim otpustanjem
vijaka i matica, ¢ak i ako su pritegnute
momentom prema tvornickim specifika-
cijama. Vizualni pregled otkrit ¢e mnogo
toga, a Cujete li neuobicajene zvukove
tijekom voznje, odmah se zaustavite i
provjerite o ¢emu je rije¢. Zapamtite, vijke
i matice ne smijete pretegnuti!

Stalci za
motocikle
»Stenderi

SREDSTVA
. ZA
CISCENJE
Sprejevi za
CisCenje i
podmazivanje
pogonskog lanca
Motul.
Set za ¢iS¢enje
i podmazivanje
lanca sa ¢etkom
za Ciscenje
pogonskog lanca
IPONE
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ODRZAVANJE OVJESA U TOP FORMI
Prednja teleskopska vilica i straznji amortizeri trpe konstantna naprezanja uslijed udaraca
koji se prenose s podloge. Brzi vizualni pregled prije svake voznje otkrit ¢e eventualne
tragove ulja i mozebitna ostec¢enja na gumenim elementima (semerinzi i brisaci). To znaci
neodgodiv odlazak u servis, jer ako ulje dospije na kocni sustav ili gume, posljedice mogu
biti fatalne. Sustav ovjesa motocikla je kompleksna stvar i tu se bolje ne upustati u zahvata
po principu uradi sam.

Premium sport: Motul 300V ulja. Premium: Sinteticka i polusintetcka Motul ulja te ulja za skutere

PRICEKAT €U DOK ZATOPLI, PA ONDA ODRADITI SERVIS
Krivo. [dealno vrijeme za servisiranje motocikla/skutera je zimski period, jer tada je u
servisnim radionicama kudikamo manja guzva. Ne cekajte pocetak proljeca, jer cete tijekom

zime prije dodi na red, a hladniji dio godine idealan je za vece servisne zahvate. Doc¢ekajte
pocetak sezone spremni i uzivajte u prvim sunc¢anim danima. Svjeze ulje itekako godi
motoru, posebice tijekom hladnijih i vlaznijih dana.

Premium Hiflo
filteri zraka kao
direktna zamjena
za originalne
filtere zraka

Hiflo filteri ulja
~ dostupni u 3 izvedbe
ovisno o modelu
filtera: standard,
racing i krom verzija.
Takoder u ponudi

\ . Mahle filteri ulja za
- i _ motocikle

HELOFRTR?



INTERVJU | LORIS MAJCAN

Sto najvise pamtis oko tog
citavog cirkusa vezanog uz

Isle of Man TT kao najopasniju
utrku? Sto nosis sa sobom kao
iskustvo?

Pamtim vrijeme provedeno na
stazi i taj osjecaj voZnje na najjacoj
svjetskoj utrci. To mi je zaista
urezano u pamcéenje i jedva cekam
ponovno sjesti na motor i odvesti
krug na TT-u. Takoder, pamtim i
neke lose stvari koje su me pratile,
a to su mehanicki kvarovi i losi
vremenski uvjeti te odgode zbog
istih. Nadam se da smo loSu srecu
“ispucali" i ostavili u 2024. te da ce
ove godine sve biti idealno.

Cega te bilo najvie strah, a
ispostavilo se da je nevazno?
Ne mogu re¢i da me je bilo strah
icega, osim mozda hocu li se uspjeti
kvalificirati. Da to nisam ostvario,
osjecao bih da mi se dogodio veliki
neuspjeh, no ve¢ u prvom sluzbenom
treningu sam ostvario normu.

Uvijek pricamo o skokovima
pri 250 km/h? Moze li se to
uvjezbati?

Zaista ne moze, to mi je bila jedna
velika nepoznanica, no ono Sto sam
naucio iz svega toga je da se ne

treba puno brinuti, ti skokovi toliko
brzo dodu i produ da ne stignes
previse razbijati glavu oko njih. Nisu
najugodniji, ali nisu ni prestrasni.

- navece
brzine!

3vi su ostali u Soku kada je prosle godine
__objavio daide na najopasniju utrku na
. svijetu. Osjetili smo podrsku, alii strah, a
Loris Majcan je u utrku Isle of Man TT skoéio
kao da je to jos jedan krug po Grobniku.
.Vratio ses nagradama za najboljeg novog
. Primijetio ga je citav svijet, a sada se
& lan Toki¢ Racing Teama, tre¢u godinu
dom, sprema za novi podvig. Evo Sto
kaze tijekom priprema

Na sto si najvise fokusiran za
ovu sezonu?

Fokusiran sam iskoristiti znanje i
iskustvo koje imam od prosle godine te
da se ubrzam u svim klasama u kojima
¢u nastupiti. Osobni cilj mi je ulazak

u top 20 u klasi Superstock 1000,

nadam se da uz puno rada i malo srece
te bez kvarova, to moZemo ostvariti.

Kako se planiras ubrzati? Gdje
si grijesio?

Nisam uopée radio puno pogresaka,
a one minimalne pripisao sam

Osaobni cilj mi je ulazak u top 20 u
klasi Superstock 1000, nadam se
da uz puno rada i malo srece te bez
kvarova, to moZemo ostvariti

neiskustvu i prvom dolasku na TT.
Ove godine sam puno pametniji,
iskusniji, a i brzi. No opet, veliki
izazov mi je nastup u trima klasama,
Supersport, Superstock i Superbike,
tako da ¢e mi najve(i izazov biti
prilagodba na vecu brzinu u najjacim
klasama na mojoj novoj i ultrasnaznoj
Yamahi R1.

Koliko je novi motor brzi i bolji
od starog 600?

Jaci je nekih 80 "konja", a to znaci da
je puno puno brzi. Sve e se odvijati
puno brze, tako da ée mi to biti najveéi
izazov, prilagodba na vece brzine. U
klasi Supersport ponovno ¢u voziti
Yamahu R6 koju dobro poznajem,
tome se takoder jako radujem!

Moze li visSe snage biti problem
tamo? Koliko se vozis na
najbrzim dionicama?

Vise snage nama vozac¢ima nikad nije
problem, ve¢ blagoslov (haha). Mislim
da ée brzine na Yamahi R1 biti puno
vece i puno iznad 300 km/h.

Sto oéekujes od utrke?
Ocekujem da sve prode bez tehnickih
kvarova i problema, a sve ostalo je na
meni, dat ¢u apsolutno sve od sebe,

u odli¢noj sam formi, spreman sam

i jedva cekam krenuti. Nadam se
dobrom rezultatu u svim klasama, a
zaista bih volio u¢i u top 20 u klasi
Superstock 1000. #
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MOTO | MT HELMETS

esko je odabrati najbolju kacigu za

voznju motociklom ili skuterom s

obzirom na bogatu ponudu koja pred

kupca dolazi kroz $oping centre,
specijalizirane trgovine i on-line ponudu.
Otvaraju se brojna pitanja na koja ne postoje
jednoznaé¢ni odgovori. Koliko ustedjeti? Na koji
kompromis pristati i kakvu izvedbu odabrati?
Nije jednostavno, ali ako uzmete u obzir za §to
vam je potrebna, kuda i kako se vozite, izbor se
¢esto namece sam po sebi.

O] TOKIC

Za sigurnost
sa stilom

S vise od 50 godina iskustva MT Helmets ostavlja trag na
trzistu motociklistickih kaciga kroz svoju posvecenost
sigurnosti i inovacijama. Proizvodi ne samo da
zadovoljavaju najvise medunarodne standarde, vecih i
nadmasuju, postavljajuci nove trendove u industriji. Uz
prisutnost u vise od 125 zemalja, MT Helmets je u Hrvatskoj

dostupan kroz poslovnice Tokica

Europski modeli

za ugodnu i sigurnu voznju

Vrlo zanimljivu ponudu otkriva proizvoda¢

MT Helmets. Spanjolska tvrtka s vide od 50
godina iskustva u proizvodnji zastitne opreme
za motocikliste nudi diroku paletu kaciga za sve
tipove voznje. Kroz veliko iskustvo i posvecenost
inovacija, a onda i prisutnost u motosportu,
MT Helmets se pozicionirao medu vodeée
proizvodace kaciga na svijetu.

Sve MT kacige su homologirane prema

MT Genesis SV: integralna kaciga
dizajnirana za voZnju na najvisoj razini

MT Atom SV: modularna kaciga koja
osigurava praktic¢nost i udobnost kacige
s otvorenim licem s dodatnom zastitom
integralne kacige



o]

MT Thunder 4 SV: s
integralna kaciga i
najpopularniji model MT
Helmets koja nudi izvrsnu

MATERIJALI | METODE KONSTRUKCIJE MT KACIGA

© Advanced Thermo Plastic (ATP): Ovaj laki i izdrzljiv materijal Cesto
se koristi za izradu vanjske ljuske kacige. ATP je otporan na udarce i
ostecenja, a ujedno je i pristupacan.

© Fiberglass: Lak i ¢vrst materijal koji se Cesto koristi za izradu
vanjske ljuske kacige. Fiberglass poboljSava strukturu kacige i
rasporeduje udarce u slucaju nesrece.

© Karbon: Vrhunski materijal koji se koristi u nekim od najskupljih
MT kaciga. Karbonska vlakna su izuzetno lagana i ¢vrsta, nudedi
maksimalnu zastitu uz minimalnu masu.

© EPS (Expanded Polystyrene): Ovaj materijal koristi se za
unutrasnju oblogu kacige. EPS apsorbira udarce i titi glavu vozaca
u slucaju nesrece.

© ACRR (Advanced Composite Reinforcement): Posebna metoda
konstrukcije koristi kombinaciju ATP-a i fiberglasa za stvaranje
lakse i ¢vrsée vanjske ljuske.

© IM2 (In-Mold Injection): Specijalna metoda ubrizgavanja spaja
vanjsku ljusku i unutrasnju oblogu kacige u jedan komad, sto
rezultira lakSom i ¢vrséom kacigom.

© MIPS (Multi-directional Impact Protection System): Ovaj sustav
rotacijske zastite glave ugraden je u odredene MT kacige i
dizajniran je da smaniji rotacijske sile koje mogu dovesti do ozljede
mozga u slucaju nesrece.

MT Street S: najstrozim medunarodnim standardima,
jet kaciga osiguravajuci maksimalnu zastitu u slu¢aju
idealna za pesrece. Bez obzira je li rije¢ o integralnim

ravnotezu sigurnosti voZnju u kacigama, modularnim modelima ili jet i off-
N 2 . gradu nudi . .
udobnosti i pristupacnosti stilski izgled road kacigama, MT Helmets nudi konkurentne

i udobno DProizvode razvijene spojem inovacije i posebnih
pristajanje konstrukcijskih rjesenja.

Od endura i motocrossa

do superbikea i Moto GP-a

Reference iz najzahtjevnijih sportskih disciplina
najbolje potvrduju poziciju MT Helmets na
trzistu. Najbolji primjer jest model KRE+, kao
integralna kaciga dizajnirana za voZnju na
najzahtjevnijoj razini, koju koriste profesionalni
vozaci u MotoGP-u, kao §to su Jorge Lorenzo

i Alec Rins. Brend kaciga MT popularan jeiu
Superbike svjetskom prvenstvu, a koriste ga
vozacti kao §to su Jonathan Rea i Chaz Davies.
Zaokruzena ponuda MT modela ukljucuje kacige
koje se koriste i u drugim disciplinama. Na
enduro natjecanjima s kacigama MT voze Wade
Young i Graham Jarvis, Antonio Cairoli i Jeffrey
Herlings, dok Toni Bou i Adam Raga zbog male
mase i udobnosti kaciga s MT modelima voze
trail natjecanja. #

MT Falcon Solid: off-road
kaciga dizajnirana za voZnju
izvan ceste nudi maksimailnu
zastitu i ventilaciju

MT Helmets u proizvodniji koristi niz najsuvremenij
materijala i tehnologija u izradi svojih kaciga, kako
bi osigurali maksimalnu sigurnost, udobnost i
performanse. Pritom koriste posebno dizajnirane

ventilacijske otvore koji pomazu u hladenju, kao i
odvojive te perive antibakterijske obloge, vizire sa
zaStitom od UV-zracenja, kao i najsigumii
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INTERVJU | MATIJA JURISIC

B,

Spremni smo za lov
na nove rekorde i pobjede

Matija Jurisic prosle je godine ispisao povijest hrvatskog sporta, postavsi
najmladi domaci prvak Europe na brdskim utrkama, s impresivnih deset
uzastopnih pobjeda u isto toliko utrka. Sada, dok se priprema za novu sezonu,
otkrio nam je Sto ga motivira i kakvi su mu planovi za buduénost

Sigurno drukdije gledas na
proslu sezonu, fantasti¢nu,
danas kada su se dojmovi smirili
i fokusiran si na nove pobjede. Je
li ti se Zivot promijenio i kako?
Mislim da se nije nista pretjerano
promijenilo, jo§ sam uvijek isti, malo
iskusniji, ali jednako uzbuden pred
utrkivanje.

Bilo je besprijekorno, deset od
deset pobjeda, a kao sportas
koji uvijek trazi vise, reci nam
§to bi promijenio ili sto si
naucio?

Prosla sezona je bila savrsena u
gotovo svim pogledima, te osobno ne
bih promijenio apsolutno nista. To

je sve rezultat prethodne 3 godine
natjecanja na Europskom prvenstvu
gdje smo skupili veliku koli¢inu
iskustva, koja nam je pomogla u
pripremanju i odradivanju 2024.,
kako u tehnickom, tako i u vozackom
dijelu. Najveca razlika u odnosu
prijasnje sezone bila je prelazak na
auto sa samo prednjim pogonom u
odnosu na pogon na sve kotace kakav
sam vozio do tada. Prilagodili smo se.

Koja ti je utrka iz prosle sezone
ostala u najljepsem sjeéanju i
zasto? Osim Buzeta koji ée nam
svima ostati uspomena do kraja
Zivota.

Jako je tesko je izdvojiti samo jednu
trku jer je cijela sezona bila za
pamdenje. Osim Buzeta moZda bih
istaknuo jo$ i Italiju, utrku na kojoj
sam preuzeo vodstvo prvenstva,
nakon tog trenutka sve ostale utrke
bile su odradene dosta opustenije
znajudi da imamo bar nekakvu
marginu za pogresku.

Zahtijevaju li odredene utrke
posebne pripreme? Recimo
Trento Bondone koja ti je
posebno draga?

Svaka utrka zahtijeva pripreme
prilagodene bas njoj, s tehnicke i
vozacke strane, a ove godine nas ceka

O TOKIC

11 utrka $to znaci da je pred nama
dosta veliki izazov. Najve(i izazovi ove
sezone vjerojatno Ce biti dupli vikend
Portugal — Spanjolska i talijanski
Trento Bondone. Portugal i Spanjolska
dosta su izazovne staze same po sebi,
ali i to Sto se voze vikend za vikendom
oteZava pripremu.

Portugal je jako brza staza s brzinama
iznad 220 km/h, vise slicna kruznoj
utrci nego brdu, dok je Spanjolska
prava rally staza, jako prljava i
tehnicki slozena, s maksimalnom
brzinom do 170 km/h. Izmedu ta dva
vikenda nema vremena za treniranje
na simulatoru, pa se moram u isto
vrijeme spremati za obje staze, a
razlike u konfiguraciji staze znace

da je potrebno i promijeniti postavke
auta (ovjes, prijenosni omjeri...) kako
bi se mogao posti¢i maksimum.
Trento Bondone je najdulja staza u
Europskom prvenstvu, malo kraéa

od 20 kilometara i s oko 200 zavoja.
To je definitivno najteZa staza za
zapamtiti koju sam ikada vozio, te je
potrebno uloZiti mnogo vremena kako
bi se poznavanje staze dovelo na neku
prihvatljivu razinu. Koliko ju je tesko
za zapamtiti, toliko je zahtjevna i za

-

aute zbog visokih temperatura, kao

i velike nadmorske visine $to znaci

da se gubi snaga. Srecom, na svim
tim natjecanjima i stazama sam vec
nastupio i drzim rekorde, tako da
sam uvjeren da éemo te staze odraditi
jednako dobro kao i sve druge.

Kako provodis dane do prvih
utrka, odnosno kako izgleda

ta sportska disciplina u vidu
treninga. Kako pomirujes
trening, S§kolu i posao?

U vrijeme pisanja odgovora jos je 20
dana od prve utrke u Francuskoj i vise-
manje sve je spremno. Do sada smo
vecinom bili usmjereni na tehnicku
pripremu auta, a sad prebacujem fokus
na treniranje staze. Nije nimalo lako
izbalansirati posao, faks i pripreme,

i jako je tesko naci slobodno vrijeme

za bilo sSto, ali se nekako snalazim za
sada i sve ide dobro. Kad krene sezona
bit ¢e malo kompliciranije, pogotovo
zato $to sad auto vecinom pripremam
sam, ali s tim problemima ¢u se nositi
kad dode vrijeme za to.

Sto oéekujes od konkurencije u
nadolazecoj sezoni?

Nekoliko konkurenata vec se prebacilo
na auto koji ja koristim, $to znaci

da bi sezona trebala biti puna dobre
konkurencije, ali do prve utrke je tesko
predvidjeti $to nas ceka.

Ima li kakvih novosti na autu,
odnosno hoées li biti jos brzi?
Izmjene na autu su stvarno minimalne
(sire gume, nekoliko kilograma

laksi auto), ali se nadam da ée biti
korak unaprijed u odnosu na proslu
sezonu. Tehnicki pravilnik je dosta
kompliciran, tako da je tesko pronaci
mjesta za velike promjene, ali ovo je
sport gdje i najmanja prednost moze
dovesti do pobjeda.

U novu sezonu ulazis kao
favorit, alii s odredenim
pritiskom? Kako se nosis s
time?

Nema nikakvog pritiska, nova je
sezona i sve su karte jo$ na stolu.
Imam isti pristup kao i prosle godine,
pripremam se za svako natjecanje
pojedinacno, bez razmisljanja o
sezoni.

Postoje li neki novi momenti

u tvojoj sportskoj poziciji s
obzirom na osvajanje titule
prvaka Europe?

Jako sam sretan §to se i dalje
nastavlja partnerstvo s Tokicem i jako
sam zahvalan na podrsci i povjerenju
koje su mi pruzili zadnje Cetiri godine.
Osim toga, ove godine imamo podrsku
i od Hrvatskog auto i karting saveza,
francuskog proizvodaca ulja Yacco,

i Hrvatskog olimpijskog odbora.

Bez svih ovih partnera ne bi ni bilo
utrkivanja ove godine.

Koji su tvoji dugoroéni ciljevi u
automobilizmu?

Naravno, Zelja je postati tvornicki
vozac, ali jos je dug put do toga. Za
sada uzivam u svakom kilometru u
trkacem autu i ocekujem da e ova
sezona biti jednako uspjesna kao i
prosla. #
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Tehnicka i prakticna znanja za izvrsno poslovanje svakog servisa
 Najmodernija oprema » Vrhunski predavaci

Cjenik i ponuda seminara

PRIJAVE NA

TEHNICKO EDUKACIJSKI CENTAR / Slavonska avenija 3 / HR-10000 Zagreb / mob: +385 91 2033 117 / e-mail: infoteccentar@tokic.hr
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TOKIC | DRUSTVO |

dinamika i temeljne vrijednosti kroz koje razvijamo poslovanje diSu upravo
kroz kolegijalnost, fair play, predanost i sportsku energiju

a tradicionalnom
malonogometnom turniru
Toki¢ Grupe okupilo
se 280 igraca. To su
bili zaposlenici Tokica, Bartoga,
ali i fransiznih partnera Grupe,
kao $to su Autodijelovi Stipe iz
Zadra i Avtoroma iz Slovenije.
Liga sastavljena od 24 momc¢adi,
s prepoznatljivim dresovima, u
jednom danu na rasporedu je imala
¢ak 40 utakmica.
To je prije svega i zanimljiv
logisticki zadatak, uskladiti sve
izmjene sudaca, kao i zdrijeb

tolikog broja ljudi na tri terena.
Alj, to je istovremeno i podsjetnik
kako zaposlenici i timski rad u
Toki¢ grupi funkcionira. Sretni
smo $to je turnir prosao bez
ozljeda, uz poneku upalu misica,
ali puno euforije, smijeha i zdravog
adrenalina.

Svaki dosadasniji turnir bio je

za pamcdenjeyali posljednja dva
svakako. Zato Cestitke svima

koji su sudjelovali u organizaciji,
kao i igra¢ima te gostima na
primjeru sportskog ponasanja i
kolegijalnosti.

Utakmice su pocele, nakon rucka
i kratke pauze. Zdrijeb se po¢eo
razvijati u 14:00 sati. Susreli su
se mladost i iskustvo, kroz sve
organizacijske linije Toki¢ Grupe,
od skladista i poslovnica, vozaca,
do tehnoloskih odjela i uprave. Bila
je to prilika za provuci direktoru
loptu kroz noge ili prodati fintu
najmladem ¢lanu tima. Sveuz
osmijeh! Bio je to na$ praznik
kolegijalnosti i demonstracija
sportskog duha kompanije.

U kasnim velernjim satima
uslijedile su finalne utakmice,

UVIEK'UZ)
HRVATSKI

NOGOMET'K'
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nakon ¢ega su proglaseni pobjednici
iurucene nagrade. Trece mjesto
sjajnim nastupima osvojila je ekipa
LDC-a nazvana “Kola i Keksi”, dok
su se na drugom mjestu pronasli
“Stari, ali nespremni”. Mom¢ad
koja je okupila iskusne igrace iz
raznih odjela, od prodavaca u
poslovnici do direktora iz uprave.
To je pravi sport. Prvo mjesto je L=
obranila mo¢na ekipa Autodijelovi
Stipe, naseg fransiznog partnera iz
Zadra, $to je na koncu proslavljeno
pjesmom i uruéenjem pehara
direktno od vlasnika Ilije Tokica.
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NOVOU
PONUDI!

Vise informacija potrazi na www.webshop.tokic.hr
ili jednostavno skeniraj kod nize.
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| Sigurnost u pokretu . |
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091123 5775

Sigurnost u pokretu




SNAGA
AKUMULATORA VARTA®
OTKRIJTE NAS NOVI
PORTFELJ UTEMELJEN
NATEHNOLOGIJLI.
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Prosireni portfelj akumulatora VARTA, pri potrazi za
odgovaraju¢im akumulatorom stavlja jasnoc¢u na prvo
mjesto. Nove oznake boja jasno razlikuju tehnologije
kao sto su AGM, EFB | SLI. To ¢ini odabir optimalnog
akumulatora brzim i lakim, donoseci izuzetnu

ucinkovitost vasem poslovaniju. Sve po¢inje s U VARTA

https://www.hr.varta-automotive.com/hr-hr
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The Future in Motion

Sigurna voznja nikad
nije bila jednostavnija.
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